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MINUTA DE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° __ DE SETEMBRO DE 2021

“Institui o Plano de Carreira, Cargos e
Remuneragao para os servidores publicos
da Secretaria de Estado de Satde do Acre
- SESACRE.”

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas por Lei, FACO SABER que a Assembleia Legislativa do Estado do Acre decreta

e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

TITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei Complementar institui o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo — PCCR dos servidores da Saude Publica do Estado do Acre, submetidos ao
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, enquadra, cria e extingue cargos e fungdes,
estabelece critérios para progressdo, promogdo, prémio de valorizagcdo e as escalas de
vencimentos adotadas.

§1° As regras estabelecidas e os principios observados neste PCCR, encontram-
se em consonancia com as regras estabelecidas na Constituicdo Federal, na Constituicao
Estadual e na Lei disciplinadora do regime juridico estatutério dos servidores publicos do Estado
do Acre.

§2° Aplica-se esta lei, no que couber, aos servidores detentores de vinculo
temporario, respeitadas as disposi¢ées em contrario.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei Complementar sdo adotadas as seguintes
definigdes:

I - PCCR é o instrumento das acdes especificas do desenvolvimento de
recursos humanos e de valorizagéo dos servidores efetivos da Saude Publica doEstado do Acre;

[l - vencimento base é o valor correspondente ao nivel do grupo ocupacional,
acrescido da respectiva referéncia padréo;

[l - remuneragao no cargo efetivo é o vencimento base, acrescido das parcelas
permanentes pessoais ou inerentes ao cargo, na forma estabelecida nesta LeiComplementar;

IV -nivel é a classificagéo do servidor, na tabela de vencimento, de acordo com
0 conjunto de requisitos exigidos para acesso e provimento do cargo, consoante sua
complexidade, responsabilidades, atribui¢cdes e habilitagdes ou qualificagdes;

V - referéncia representa o numero indicativo do valor progressivo do
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vencimento base de acordo com o tempo efetivo de servigo publico estadual do servidor;

VI - grupo ocupacional é o conjunto de cargos de carreira com afinidades entre
si, quanto a natureza do trabalho ou ao grau de escolaridade exigido para seu desempenho;

VII - categoria compreende as profissdes cujas atribuicdes integram um campo
profissional ou ocupacional de atuagao para o qual se exige nivel de formagéo especifico;

VIII - cargo é a unidade administrativa instituida por lei, com denominagdo
prépria, atribuicdes especificas, estipéndio correspondente, provido e exercido por seu titular
aprovado em concurso publico;

IX - carreira é a trajetdria do servidor desde seu ingresso no cargo publicoaté
seu desligamento, regida por regras especificas de ingresso, desenvolvimento profissional e
remuneracgao;

X - promogao é o desenvolvimento vertical do servidor publico, dentro de um
mesmo grupo, mediante passagem de um nivel remuneratorio para outro superior, pelos critérios
estabelecidos nesta Lei Complementar, conservando no novo nivel a referéncia mantida no nivel
anterior;

X1 - progresséo é o desenvolvimento horizontal do servidor publico, dentrode
um mesmo nivel, mediante avango de uma referéncia para outra imediatamente posterior, pelo
critério de tempo de efetivo servigo publico estadual;

XIlI - enquadramento € o ato pelo qual se estabelece ao servidor, na tabela de
vencimento, uma determinada posigao, integrante do respectivo grupo ocupacional, nivel e
referéncia;

XIIl - sentenga judicial € a vantagem remuneratoria recebida por servidor que

obteve éxito em ag&o judicial transitada em julgada;

TITULOII
DA ESTRUTURA DA CARREIRA DOS SERVIDORES DA SAUDE ESTADUAL

CAPITULO | ]
DOS QUADROS DE PESSOAL DA SAUDE ESTADUAL

Art. 3° Os quadros de Pessoal da Saude, disciplinados por esta Lei
Complementar, s&o constituidos:

| - Quadro Permanente Efetivo, integrado por cargos publicos, grupo
ocupacional, nivel, quantitativos, denominag&o e grau de escolaridade exigido para o provimento
do cargo, constantes nos Anexos IV e V desta Lei Complementar;

Il - Quadro em Extingéo, integrado por cargos publicos admitidos anteriormente

a Constituicdo de 1988, que ndo se submeteram ao concurso publico, a serem definidos em
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regulamento expedido pelo Chefe do Poder Executivo Estadual.

CAPITULO II )
DOS GRUPOS OCUPACIONAIS DA SAUDE
Art. 4° Os grupos ocupacionais do quadro de Pessoal da Saude Estadual,
disciplinados por esta Lei Complementar, sdo constituidos da seguinte forma:

I - Grupo de Cargos de Agentes de Servigos de Saude: Agente Administrativo
Auxiliar, Agente de Atividades Fluviais, Agente Operacional de Eletricidade, Artifice de Eletricidade
e Comunicagéo, Artifice de Marcenaria e Carpintaria, Artifice de Mecanica, Artifice de Metalurgica,
Auxiliar de Laboratério, Auxiliar Operacional de Servigos Diversos, Copeira, Costureira,
Cozinheira, Lavadeira, Pedreiro, Pintor, Servente, Vigia;

Il - Grupo de Cargos de Auxiliares da Saude: Agente de Saude Publica, Agente
de Telecomunicagéo e eletricidade, Auxiliar de Almoxarifado, Auxiliar de Farmacia, Auxiliar de
Laboratério, Datilégrafo, Eletricista, Encanador, Escriturério, Laboratorista, Motorista Oficial,
Recepcionista, Sapateiro Ortopédico, Telefonista;

Il - Grupo de Cargos de Assistentes da Saude: Agente Administrativo, Agente
de Atividade Agropecuaria, Arquivista, Auxiliar de Saude Bucal, Auxiliar de Enfermagem, Digitador,
Técnico em Contabilidade;

IV - Grupo de Cargos de Técnicos da Saude com Nivel Superior: Administrador,
Analista de Sistemas, Assistente Juridico, Analista Administrativo, Contador, Economista,
Engenheiro, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro de Manutengéo, Engenheiro de Pesca, Geografo,
Técnico em Comunicagédo Social, Técnico de Nivel Superior, Técnico em Assuntos Culturais,
Técnico em Educacao, Técnico em Saneamento Basico, Técnico em Construgao Civil, Tecnologo
em Heveicultura, Tecnélogo em Topografia e Estrada;

V - Grupo de Profissionais Odontélogos: Odontologo, Cirurgido Dentista,
Cirurgido Dentista Buco-Maxilar, Cirurgido Dentista Endodontista, Cirurgido Dentista
Odontopediatrico, Cirurgido Dentista Ortodentista, Cirurgido Dentista Periodontista, Cirurgido
Dentista Protesista;

VI - Grupo de Cargos de Médico: Médico, Médico Anestesista, Médico
Cardiologista, Médico Cirurgido Geral, Médico Cirurgidao Oncologista, Médico Cirurgido Pediatrico,
Médico Cirurgido Plastico, Médico Cirurgido Toracico, Médico Cirurgido Vascular Pélvica, Médico
Cirurgido Vascular Periférico, Médico Clinico, Médico Clinico Geral, Médico Cirurgido Gastrico,
Médico de Saude da Familia, Médico Dermatologista, Médico Endocrinologista, Médico

Epidemiologista, Médico Especialista, Médico Gastroenterologista, Médico Ginecologista, Médico
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Ginecologista Obstetra, Médico Hematologista, Médico Hemodinacista/Card., Médico Homeopata,
Médico Infectologista, Médico Intensivista Clinico, Médico Intensivista Pediatrico, Médico
Nefrologista, Médico Neurocirurgido, Médico Neurologista, Médico Obstetra, Médico
Oftalmologista, Médico Ortopedista, Médico Otorrinolaringologista, Médico Patologista, Médico
Pediatra, Médico Pneumologista, Médico Psiquiatra, Médico Radiologista, Médico Radioterapeuta,
Médico Urologista;

VII - Grupo dos Cargos de Técnicos de Nivel Médio: Condutor de Ambulancia,
Técnico de Laboratdrio, Técnico em Seguranga do Trabalho, Técnico em Enfermagem, Técnico
em Higiene Dental (THD), Técnico em Ortese/Prétese, Técnico em Radiologia, Técnico em
Hematologia e Hemoterapia, Técnico em Imobilizagdo Ortopédica, Técnico em Manutencao de
Computadores, Técnico em Nutrigéo e Dietética;

VIl - Grupo de Cargos de Nivel Superior que Atuam Diretamente nas Areas de
Assisténcia a Saude: Assistente Social, Biomédico, Bidlogo, Bioquimico, Educador Fisico,
Farmacéutico, Farmacéutico Bioquimico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Gestor em Saude
Coletiva, Nutricionista, Enfermeiro, Psicologo, Engenheiro Sanitarista, Farmacéutico e
Especialista em Assisténcia a Saude;

IX - Grupo de Cargos de Médico Veterinario: Médico Veterinario.

X - Grupo de Auditores Fiscais Sanitarios: Auditor Fiscal em Vigilancia
Sanitaria e Auditor Fiscal em Vigilancia de Saude do Trabalhador.

Art. 5°. As areas de atuagdo sdo caracterizadas pelos 6rgdos da estrutura
administrativa e pelos locais de prestacédo de Servigo de Saude.
Art. 6°. A estrutura dos cargos e vencimentos que compdem a carreira € a

disposta no Anexo I-A.

CAPITULO 1Nl
DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA
Art. 7° O desenvolvimento horizontal dos servidores da Saude Publica estadual,
disciplinados por esta Lei Complementar, ocorrera mediante progressdo em 10 (dez)

referéncias/letras até que atinja a Ultima referéncia.

Secao |
Da Progressao

Art. 8° A progressao, passagem do servidor da saude publica estadual de uma

referéncialletra a outra imediatamente posterior, sera automatica a cada 02 (dois) anos de efetivo
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exercicio e tera um acréscimo pecuniario de 10% (dez por cento) de uma referéncialletra para
outra na tabela de vencimento.

Art. 9° Somente podera ser progredido ou promovido o servidor que atender,
cumulativamente, as seguintes condigdes, verificadas na data de inicio do processo de progressao
ou de promogao:

| - estar em efetivo exercicio funcional no servigo publico estadual;

Il - ndo estar em disponibilidade;

Il - ndo estar na Ultima referéncia salarial do cargo ocupado, para o caso de
progressao, ou ndo estar na Ultima classe do cargo ocupado, para o caso de promog&o;

IV - ndo ter sofrido penalidade disciplinar nos doze meses anteriores a promogao
OU & progressao; e

V - ndo estar cumprindo pena em razdo de condenagao por infragao penal.

Paragrafo unico. Ao servidor que estiver no desempenho do mandato sindical &

garantida a progressao de que trata o artigo 8° desta Lei Complementar.

Secao ll
Da Promogao

Art. 10°. Promocgao é a elevagdo do servidor de uma classe para a primeira
referéncia salarial da classe imediatamente superior, dependendo do preenchimento dos
requisitos fixados nesta lei e dos critérios constantes em regulamento.

§1° A afericdo dos requisitos, incluindo a avaliagdo de conhecimentos, sera
realizada de acordo com critérios fixados em regulamento do Poder Executivo.

§2° A avaliagéo de conhecimentos abrangera a area em que o profissional exerga
a sua atividade.

§3° A cada evolugdo de classe, o vencimento do servidor serd elevado no
percentual de 30% (trinta) por cento.

§4° Cada referéncia contida na tabela de promogdo corresponde a referéncia
dentro da tabela vencimental de cada cargo, na forma do anexo I-B.

Art. 11. Os servidores serdo promovidos para a referéncia salarial inicial das
classes indicadas, apds preencher os seguintes requisitos:

I - Promogéo para a Classe |I:

a) trinta e seis meses de efetivo exercicio na Classe |;
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b) participagdo em cursos ou eventos de capacitagao e/ou aperfeigopamento em
area de interesse da secretaria ou 6rgéo de lotagdo do servidor, com somatério de, no minimo,
cento e vinte horas, considerando os trés Ultimos anos de permanéncia na Classe |;

¢) pontuagdo média no ultimo triénio de avaliagdo igual ou superior a oitenta
pontos nos fatores de promogao, como ocupante da Classe |, conforme regulamento; e

d) aprovagdo em processo de avaliagdo dos conhecimentos necessarios ao
desenvolvimento das atividades exigidas para a Classe Il, conforme regulamento e instrugdes da
comisséo de promogao.

Il - Promocao para a Classe Il

a) trinta e seis meses de efetivo exercicio na Classe I

b) participagdo em cursos ou eventos de capacitagdo e/ou aperfeicoamento em
area de interesse da secretaria ou 6rgdo de lotagéo do servidor, com somatério de, no minimo,
cento e vinte horas, considerando os trés ultimos anos de permanéncia na Classe I;

c) certificacdo em curso de pds-graduacdo lato sensu ou stricto sensu,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo - MEC, com carga horaria minima de trezentos e
sessenta horas, em area de interesse da secretaria ou 6rgdo de lotagéo do servidor;d) pontuagéo
média no triénio de avaliagéo igual ou superior a oitenta pontos nos fatores de promogéo, como
ocupante da Classe Il, conforme regulamento;

e) elaboragao de proposta de melhoria da atuagéo da unidade que trabalhe, como
ocupante da Classe II; e

f) aprovagdo em processo de avaliagdo dos conhecimentos necessarios ao
desenvolvimento das atividades exigidas para a Classe lll, conforme regulamento e instrugdes da
comissdo de promog&o.

Il - Promogé&o para a Classe IV:

a) trinta e seis meses de efetivo exercicio na Classe lI;

b) participagdo em cursos ou eventos de capacitagdo e/ou aperfeicoamento em
area de interesse da secretaria ou 6rgdo de lotagdo do servidor, com somatério de, no minimo,
cento e vinte horas, considerando os trés Ultimos anos de permanéncia na Classe III;

¢) pontuagdo média no triénio de avaliagao igual ou superior a oitenta pontos nos
fatores de promogéo, como ocupante da Classe Ill, conforme regulamento;

d) elaboragdo de proposta de melhoria da atuagdo da secretaria ou 6rgdo de

lotag&o do servidor, como ocupante da Classe IlI; e
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e) aprovagdo em processo de avaliagdo dos conhecimentos necessarios ao
desenvolvimento das atividades exigidas para a Classe IV, conforme regulamento e instrugdes da
comissao de promogao.

§1° Os servidores integrantes das Classes Ill e IV que ndo possuam titulos de
pbs-graduacao lato sensu ou stricto sensu, expedidos por instituigdes reconhecidas pelo MEC,
com carga horaria minima de trezentos e sessenta horas, em area de interesse da secretaria ou
6rgéo de lotacdo do servidor, dependerdo da aquisicdo dessa certificagdo para pleitearem a
promogao para as classes superiores, além dos requisitos fixados nesta lei.

§2° Os servidores nomeados para cargos de gestdo dos o6rgdos de lotagéo
precisarao cumprir todos os requisitos fixados neste artigo para pleitearem a promogéo, exceto o
requisito pontuagdo média no Ultimo triénio de avaliag&o igual ou superior a oitenta pontos nos
fatores de promogao.

Art. 12. Serdo considerados de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais,
inclusive promogao ou progressao na carreira, 0s afastamentos, auséncias e licengas em virtude
de:

| - férias;

Il - licenca-prémio;

Il - casamento, até oito dias consecutivos;

IV - falecimento do conjuge, companheiro ou companheira, pais, padrasto,
madrasta, irmaos, filhos, enteados e menor sob guarda ou tutela, até oito dias consecutivos;

V - doagao de sangue, até quatro dias ao ano;

VI - transito em caso de deslocamento do servidor para nova sede, de que trata o
art. 19 da Lei Complementar n. 39, de 29 de dezembro de 1993;

VII - participagdo em juri e outros servigos obrigatorios por lei;

VIII - participagdo em programas de treinamento e aperfeicoamento promovidos
pelo Estado, bem como congresso e outros certames técnicos ou cientificos;

IX - exercicio de cargo em comissao ou fungéo de dire¢do ou chefia, no 6rgdo de
origem do servidor, ou em outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

X - licenga a gestante, adotante e paternidade;

Xl - licenga por acidente em servico ou doenga profissional;

XII - desempenho de mandato classista;

Xl - por convocagao para o servigo militar;

XIV - licenga para tratamento da prépria saude, até dois anos; e
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XV - as faltas para comparecimento a érgao médico oficial, para fins de consulta
ou tratamento de sua prépria salde, devidamente comprovada, desde que néo ultrapasse a duas
por més.

Secao lll
Do Enquadramento

Art. 13. Os servidores da Saude Publica do Estado do Acre, submetidos ao regime
juridico estatutario, séo enquadrados na forma do disposto no Anexo |-A desta Lei Complementar.

Art. 14. Do enquadramento ndo podera resultar redu¢do do vencimento base,
acrescido das parcelas permanentes pessoais ou inerentes ao cargo, na forma estabelecida nesta
Lei Complementar.

§1°. Constatada a redugao de que trata o caput, decorrente do enquadramento
deste artigo, a diferenga sera paga a titulo de Diferenga de Remuneragéo (DR), que passa a
sujeitar-se exclusivamente a atualizagdo provinda de revisdo geral da remunerag&o dos servidores
estaduais na mesma ocasiéo e nos mesmos percentuais.

§2°. Sobrevindo decisdes judiciais favoraveis ao servidor, apds o enquadramento
operado por essa Lei Complementar, sera feito novo calculo de formaa apurar os valores da
remuneracao vigente a época do enquadramento determinado pela Lei, e, nesse caso, os valores

apurados a maior serdo pagos a titulos de Vantagem de ordem Pessoal (VP).

CAPITULOV ]
DAS VANTAGENS PECUNIARIAS
Art. 15. A remuneragao dos servidores da saude, disciplinados por estalLei

Complementar, é constituida pelas seguintes verbas:

| - Verbas Permanentes:

a) vencimento base;

b) diferenca de remuneragao (DR);

c) sentenga judicial;

d) adicional de titulagéo;

e) Adicional por Residéncia ou Especialidade;
f) Incentivo a Urgéncia;

) gratificagdo de sexta parte;

Il - Verbas Transitorias:

a) Adicional de Interiorizacao de localidade;

b) Adicional de insalubridade;
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c) Gratificagao de Incentivo a Assisténcia a Saude Mental;
d) Adicional de Jornada de Trabalho Complementar;
e) Adicional por Dedicagédo Exclusiva;
f) Adicional de Plant&o de Disponibilidade;
g) Adicional de Plantdo Emergencial;
h) Adicional de Procedimentos Especializados Eletivos;
k) chefia de se¢éo ou servigo;
[) Prémio Anual de Valoriza¢do da Atividade da Saude - PAVAS
m) Auxilio Alimentagao
n) Auxilio Fardamento

o) Gratificacdo de Risco de Vida

Art. 16. O adicional por Titulagdo sera concedido aos servidores detentores de
titulos escolares, universitarios e de especializagao, expedidos por instituigdes reconhecidas pelo
Ministério da Educagéo ou pela Secretaria de Educagao do Estado do Acre, com especificagéo e
percentuais definidos no Anexo |I.

§ 1° N&o serdo considerados os titulos, para os fins de pagamento do adicional
de titulagdo, quando exigidos como pré-requisito para o exercicio do cargo.

§ 2° Os titulos de pds-graduacao a que se refere o caput deste artigo sé serdo
considerados quando o curso tiver afinidade com as atribui¢des do cargo exercido pelo servidor.

§3° A contagem de dois ou mais titulos universitarios de pés-graduagéo de
especializagao lato sensu ou stricto sensu, para efeito do alcance do valor maximo permitido para
a gratificacdo prevista no caput, deste artigo, ficara condicionada ao seguinte:

I - quando se tratar de pds-graduagéo e de especializagdo em areas diferentes
de estudo, a concessao do percentual podera ser deferida de imediato, apds sua conclusao e
apresentacao do titulo correspondente, mediante requerimento do interessado ao Secretario de
Estado de Saude; e

Il - quando se tratar de pés-graduacgéo e de especializacdo na mesma éarea de
estudo, observar-se-a o intervalo minimo de cinco anos para sua concessao do percentual.

§ 4° O adicional de titulagdo incorporar-se-a& aos vencimentos do servidor que
tenha, no minimo, cinco anos de efetivo exercicio no cargo e que a esteja percebendo por trés
anos consecutivos no ato da aposentadoria.

§5° Fica assegurado o adicional de titulagao percebido nos termos da legislacdo

que serviu de base para a sua concessao.
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Art. 17. Adicional por Residéncia ou Especialidade sera concedido aos servidores
da salde, ocupantes de cargo de nivel superior, da area de saude, que tenham concluido
programa de residéncia, reconhecidos pelo Ministério da Educagédo - MEC, ou aos profissionais
com titulo de especialista emitido por sociedade de especialidade, reconhecido pelo Orgéo de
Classe.

Paragrafo unico. O Adicional por Residéncia ou Especialidade sera de vinte por
cento sobre 0 vencimento base, ndo cumulativo com o adicional de titulagdo de que trata o art. 15
desta lei.

Art. 18. O incentivo a Urgéncia sera concedido exclusivamente aos
servidores que trabalhem nas unidades consideradas de Atendimento Emergencial pela
SESACRE, na forma do regulamento e sua remuneragao sera a constante do Anexo Il.

§1° O incentivo de que trata o caput incorporar-se-a aos vencimentos do
servidor que tenha, no minimo, cinco anos de efetivo exercicio no cargo e que o esteja
percebendo por trés anos consecutivos no ato da aposentadoria.

§2° Fica assegurada a incorporagdo aos aposentados que preencherem as
condigées do §1°.

§3° O regulamento de que trata o caput deste artigo sera expedido no prazo de
noventa dias, a partir da vigéncia da presente lei.

Art. 19. Ao servidor sera concedida, apds vinte e cinco anos de efetivo exercicio
no servigo publico municipal, estadual ou federal, gratificagdo correspondentea sexta parte do seu
vencimento base.

Art. 20. O Adicional de Interiorizagdo por Localidade serd concedida aos
servidores que trabalhem em unidades de saude localizadas no interior do Estado.

§1° O valor percentual deste adicional serd escalonado de acordo com a
localidade em que atue o servidor, conforme Anexo II.

§2° O adicional de que trata este artigo incorporar-se-a aos vencimentos do
servidor, no momento de sua aposentadoria, desde que tenha dez anos, intercalados ou
consecutivos, de efetivo exercicio nos locais em que for atribuida a aludida vantagem.

§3° O valor a ser incorporado correspondera a proporcionalidade de 1/20 (um e
vinte avos) da gratificagdo atribuida em cada localidade onde prestou servigos.

§4° Fica assegurada a incorporagdo aos aposentados que preencherem as
condigdes do § 2"

Art. 21. Os servidores que trabalhem com habitualidade em locais insalubres ou

em contato permanente com substancias tdxicas, radioativas ou com risco de vida, fazem jus a
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um adicional, cujo valor consistira em percentual fixado de acordo com os riscos suportados pelo
servidor, de 10%, 20% e 40%, se grau minimo, médio e maximo, respectivamente, incidente sobre
0 vencimento base do servidor.

§1° O pagamento do adicional de insalubridade depende de pericia que defina a
caracterizacao, classificagéo e afericdo dos graus de insalubridade.

Art. 22. O valor correspondente ao adicional por complexidade sera
incorporado ao vencimento base, aos servidores que ja o recebem, a partir da publicagao
desta lei.

Art. 23. A Gratificagéo de Incentivo a Assisténcia em Saude Mental sera pago aos
servidores da Secretaria de Estado de Saude, que atuem diretamente em atividades de assisténcia
a saude mental que requerem contato direto ou indireto com pacientes portadores de transtornos
mentais e outras patologias ou agravos correlatos, conforme valores estabelecidos no Anexo l.

Paragrafo tnico. O direito a gratificacdo de que trata este artigo cessa quando o
servidor deixar de exercer suas fungdes, conforme requisitos estabelecidos no caput deste artigo.

Art. 24. O Adicional de Jornada de Trabalho Complementar sera devido aos
profissionais do quadro efetivo ou provisorio que tenham jornada padréo de vinte ou trinta horas e
que venham requerer, individualmente, jornada de trabalho de quarenta ou de quarenta e quatro
horas, a critério e de acordo com a necessidade da administracdo da SESACRE ou da
FUNDHACRE.

Art. 25. O Adicional de Dedicagdo Exclusiva sera devido aos profissionais do
quadro efetivo ou provisério que tenham jornada de trabalho de quarenta ou quarenta e quatro
horas e que, a critério da administragdo, possam dedicar-se exclusivamente a SESACRE ou a
FUNDHACRE.

Paragrafo unico. A concessao de Adicional de Dedicagéo Exclusiva ndo podera
ultrapassar o percentual de trinta por cento do total de profissionais lotados nas unidades de
saude, departamentos ou geréncias da SESACRE ou FUNDHACRE.

Art. 26. O Adicional de Plantdo de Disponibilidade sera devido aos profissionais
do quadro efetivo ou provisério que permanecerem a disposicdo da SESACRE ou da
FUNDHACRE, cumprindo jornada de trabalho pré-estabelecida, para serem requisitados, por
intermédio de telefone ou outro meio de comunicagéo, tendo condigbes de atendimento pronto e
pessoal.

Art. 27. O Adicional de Plantdo Emergencial sera devido aos profissionais que

atuarem na atividade fim das unidades de salde, departamento ou geréncia, cujo regime de
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funcionamento seja ininterrupto ou que apresente escala para desenvolvimento de atividades
consideradas essenciais e/ou estratégicas para a SESACRE ou FUNDHACRE.

Paragrafo Unico. O valor do plantdo emergencial, de 12 (doze) horas,
correspondera a 10% do vencimento base do servidor.

Art. 28. O adicional de procedimentos especializados eletivos serd devido aos
profissionais de nivel basico, médio e superior, do quadro efetivo ou provisério, que desenvolvam
procedimentos especializados de carater eletivo ou atividades de suporte a estas atividades.

Art. 29. Os critérios e condigdes para a concessdo dos adicionais de que tratam
os arts. 24 a 28 serdo estabelecidos em regulamento expedidos pela SESACRE ou FUNDHACRE,
até 90 (noventa) dias apos a publicacao desta lei.

Art. 30. Para efeito de pagamento do décimo terceiro salério e férias, o
profissional convocado para jornada de trabalho complementar de quarenta ou quarenta e quatro
horas tera por base a remuneragdo correspondente, observando-se a proporcionalidade do
periodo de convocagéo.

Art. 31. O servidor da SESACRE ou FUNDHACRE ocupante de fungéo de chefia
de segéo fard jus a gratificag@o de vinte e cinco por cento da remuneragao da geréncia a qual a
chefia estiver vinculada, ja aquele ocupante de fungéo de chefia de servigo fara jus a gratificacéo
de vinte por cento da remuneragéo da geréncia a qual a chefia estiver vinculada.

Art. 32. O Prémio Anual de Valorizagao da Atividade da Saude - PAVAS sera
pago no valor de até R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), podendo ser dividido em até duas
parcelas, para os servidores efetivos do quadro de pessoal da SESACRE, calculado a partir
de metas gerais e por unidade de trabalho, na forma e de acordo com critérios definidos em
decreto do Poder Executivo.

Art. 33. Fica instituido, no ambito da SESACRE, o auxilio-alimentagao, de
carater indenizatorio, que sera concedido exclusivamente aos seus servidores ativos, em
valor correspondente ao valor de R$ 700,00 (setecentos reais), sendo reajustando
anualmente conforme o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, conforme
regulamentacao do Chefe do Poder Executivo.

Art. 34. O auxilio fardamento sera pago anualmente aos servidores
ocupantes do cargo de Condutor de Ambulancia, em parcela unica correspondente a R$
1.600,00 (mil e seiscentos reais), destinado a aquisi¢cao de 02 (dois) uniformes completos
para exercicio da profissao, composto basicamente por calga, camiseta, macacao, bota,

boné, luvas e joelheiras.

Rua Quintino Bocailva, 1300 - Bairro José Augusto. Fones (068) 3224-0571 — fax 3223-8011
sintesac2015@gmail.com- CEP: 69.900785 Rio Branco — Acre. “



mailto:sintesac2015@gmail.com

=\ §§+ == \@),  Sinicato dos Trahlhadores em Saide do Estado do Acre

E-mail: sintesac2015@gmail.com Fone/Fax (068) 3224-0571

Art. 35. A gratificacdo de risco de vida sera concedida pelo exercicio de
atividade perigosa, exclusivamente, aos servidores em efetivo exercicio de suas fungoes
que laborem nas viaturas do SAMU, no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), sendo
reajustando anualmente conforme o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo -
IPCA.

CAPITULO VI
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 36. As jornadas semanais de trabalho dos servidores da SESACRE s&o as
seguintes:

l- Jornada Padréo, com prestacao de trinta horas semanais de trabalho;

Il - Jornada Unica, com prestagéo de vinte horas semanais de trabalho, para
os profissionais beneficiados por legislagdo especifica que disponha acerca de jornada de
trabalho, ou por decis&o judicial, com trénsito em julgado, na forma do regulamento;

lll-  Jornada de trabalho de quarenta ou de quarenta e quatro horas semanais,
conforme a necessidade da administrag&o.

§ 1° Além do cumprimento do estabelecido neste artigo, o exercicio de cargo em
comisséo ou funcao gratificada exigira de seu ocupante integral dedicagao ao servigo, podendo o
servidor ser convocado sempre que houver interesse da Administragao.

Art. 37. Por interesse do servigo, a SESACRE podera utilizar-se do instituto de
compensagao horaria, respeitando-se o limite de quarenta horas semanais e o intervalo de
descanso entre as jornadas, para os servidores que podem acumular dois cargos de jornada de
vinte horas, na forma do regulamento.

Paragrafo unico. A escala para as diversas jornadas de trabalho sera fornecida

através de portarias das varias unidades da SESACRE.

_ TiTuLoln ]
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38. Os atuais servidores da SESACRE serdo enquadrados neste Plano
considerando o tempo de efetivo exercicio no cargo.

§1° O Enquadramento do servidor no PCCR é adequagéo de seu cargo anterior
para a situacdo nova definida no Plano.

Art. 39. Os servidores da SESACRE que nao se submeteram a concurso
publico integrardo o grupo de cargos em extingao, respeitados os mesmos direitos

adquiridos e deveres concedidos aos servidores efetivos.
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Art. 40. Os servidores que, na data da publicagdo desta lei, ja contribuem com os

adicionais de que trata o Art. 14, |, pelo prazo de 5 (cinco) anos para o Regime Proprio de

Previdéncia, fica garantida a incorporagéo na remuneragao e nos proventos de aposentadoria.

Art. 41. As despesas decorrentes da aplicagdo da presente LeiComplementar

correrdo a conta de recursos de transferéncias e proprios, destinadosno orcamento da

SESACRE.

Art. 42. Fica revogada a Lei Complementar Estadual n° 84/2000, bem como todas

as disposicdes em contrario.

Art. 43. Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de 1° de janeiro de2022.

Rio Branco-Acre, __ de Setembro de 2021, 133° da Republica, 119° do Tratado

de Petropolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

Anexo I-A — Tabela de Vencimentos

GRUPOS I el

Referéncia Vencimento Basico
1 1.576,64
2 1.734,30
3 1.907,73
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3.379,67
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Referéncia

Vencimento Basico

4.927,00

5.419,70

5.961,67

GRUPO IV

6.557,84

7.213,62

7.934,98

8.728,48

9.601,33
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11.617,61

Referéncia

Vencimento Basico

4.927,00

5.419,70

5.961,67

GRUPO Vil

6.557,84

7.213,62

7.934,98

8.728,48

9.601,33

OO INO N L WIN|R=

10.561,46
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11.617,61

GRUPO VIII — CARGO DE ESPECIALISTA

Referéncia

Vencimento Basico

5.912,40

6.503,64

WIN =

7.154,00

4

7.869,40
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5 8.656,34
6 9.521,98
7 10.474,18
8 11.521,59
9 12.673,75
10 13.941,13
Referéncia Vencimento Basico
1 1.970,80
2 2.167,88
3 2.384,67
GRUPO 1lI 4 2.623,13
5 2.885,45
6 3.173,99
7 3.491,39
8 3.840,53
9 4.224,58
10 4.647,04
Referéncia Vencimento Basico
1 2.463,50
2 2.709,85
3 2.980,84
GRUPO VIl - CARGOS 4 3.278,92
5 3.606,81
6 3.967,49
7 4.364,24
8 4.800,66
9 5.280,73
10 5.808,80
Referéncia Vencimento Basico
GRUPO VIll - CARGOS 40 H
GESTOR EM SAUDE COLETIVA
1 6.552,91
2 7.208,20
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3 7.929,02
4 8.721,92
5 9.594,12
6 10.553,53
7 11.608,88
8 12.769,77
9 14.046,74
10 15.451,42
Referéncia Vencimento Basico
1
2
3
GRUPO V - CARGOS 20H 4
5
6
7
8
9
10
Referéncia Vencimento Basico
1
2
3
GRUPO V - CARGOS 30H a
5
6
7
8
9
10
GRUPO IX - CARGOS 20H Referéncia Vencimento Basico
1 6.602,18
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2 7.262,40
3 7.988,64
4 8.787,50
5 9.666,25
6 10.632,88
7 11.696,16
8 12.865,78
9 14.152,36
10 15.567,60
Referéncia Vencimento Basico
1
2
3
GRUPO VI - CARGOS 20H 4
5
6
7
8
9
10
Referéncia Vencimento Basico
1
2
3
GRUPO VI - CARGOS 30H 4
5
6
7
8
9
10

Rua Quintino Bocailva, 1300 - Bairro José Augusto. Fones (068) 3224-0571 — fax 3223-8011

sintesac2015@gmail.com- CEP: 69.900785 Rio Branco — Acre.



mailto:sintesac2015@gmail.com

=\ N+ == \@),  Sinicato dos Trahlhadores em Saide do Estado do Acre

E-mail: sintesac2015@gmail.com Fone/Fax (068) 3224-0571

Referéncia Vencimento Basico
1
2
3
GRUPO VI - MEDICO ESPECIALISTA :
6
7
8
9
10
Referéncia Vencimento Basico
1 6.897,80
2 7.587,58
3 8.346,34
; 4 9.180,97
RUPO X — AUDITORES FISCAIS SANITARI !
GRUPO UDITORES FISCAIS S oS 5 10.099,07
6 11.108,98
7 12.219,87
8 13.441,86
9 14.786,05
10 16.264,65
Anexo |- B — Tabela de Promocao
CLASSE/REFERENCIA 1 2 3
Classe IV Ref. 10
Classe Il Ref. 7 Ref. 8 Ref. 9
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Classe Il Ref. 4 Ref.5 Ref. 6
Classe | Ref. 1 Ref. 2 Ref. 3

Anexo Il — Tabelas de Gratificacfes

ADICIONAL DE TITULACAO

Grupo I: Nivel Fundamental — 5% (cinco por cento) do vencimento
Maximo 20% base

Somatéria de cursos totalizando sessenta horas — 5% (cinco
por cento) do vencimento base

Curso Profissionalizante — 10% (dez por cento) do
vencimento base
Grupo Il Nivel Médio — 5% (cinco por cento) do vencimento base
Maximo 20% Somatéria de cursos totalizando oitenta horas — 5% (cinco por
cento) do vencimento base
Curso Profissionalizante — 10% (dez por cento) do
vencimento base
GRUPO: lll e VII Nivel Superior — 20% (vinte por cento) do vencimento base
Maximo 20% Somatéria de cursos totalizando cem horas — 5% (cinco por

cento) do vencimento base
Por Curso de oitenta horas — 5% (cinco por cento) do
vencimento base

GRUPOS 1V, V, VI, VIl | Somatodria de cursos totalizando cento e cinquenta horas —
IXeX 5% (cinco por cento) do vencimento base

Méaximo 20% Por Titulo de Especialista obtido através de prova ou
residéncia — 20% (vinte por cento) do vencimento base

Por titulo de Pés Graduacdo — Minimo de trezentas e
sessenta horas — 7,5% (sete virgula vinte por cento) do
vencimento base

Mestrado — 15% (quinze por cento) do vencimento base
Doutorado — 20% (vinte por cento) do vencimento base

ADICIONAL DE INTERIORIZACAO POR LOCALIDADE

Grupos |, 11, 1l e VII

Grupo de Municipios Valor R$
1-Jordéo, Santa Rosa , Porto Walter, Thaumaturgo 720,00
2- Manoel Urbano, Feijo, Assis Brasil e Tarauaca 360,00
3- Rodrigues Alves e Mancio Lima 320,00
4- Cruzeiro do Sul 280,00
5- Brasiléia, Xapuri, Epitaciolandia, Placido de Castro, Sena 240,00
Madureira e Acrelandia
6- Bujari, Porto Acre, Capixaba e Senador Guiomard 200,00

GRUPOS IV, V, VIII, IXe X

Grupo de Municipios Valor R$
1-Jordédo, Santa Rosa, Porto Walter, Thaumaturgo 1.000,00
2- Manoel Urbano, Feij0, Assis Brasil e Tarauaca 500,00
3- Rodrigues Alves e Mancio Lima 500,00
4- Cruzeiro do Sul 450,00
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5- Brasiléia, Xapuri, Epitaciolandia, Placido de Castro, Sena 350,00
Madureira e Acrelandia
6- Bujari, Porto Acre, Capixaba e Senador Guiomard 300,00
GRUPO VI
Grupo de Municipios Valor R$
1-Jorddo, Santa Rosa, Porto Walter, Thaumaturgo
2- Manoel Urbano e Assis Brasil
3- Feij6, Tarauacd, Rodrigues Alves, Xapuri, Placido de
Castro, Acrelandia e Mancio Lima
4- Cruzeiro do Sul, Sena Madureira, Brasileia e Epitaciolandia
5- Bujari, Porto Acre, Capixaba e Senador Guiomard
INCENTIVO A URGENCIA
GRUPO
GRUPO | GRUPO Il | GRUPO Il | GRUPO IV, Vlll e X VI Grupo VI
R$ 120,00 R$ 160,00 R$ 190,00 R$ 350,00 | R$ 230,00
Incentivo a Assisténcia em Saude Mental
GRUPO IV, Vlll e | GRUPO V e VI GRUPOV e VI
GRUPOI| | GRUPO Il | GRUPO Il X (20 HORAS) | (30 HORAS)
R$ 400,00 | R$ 500,00 | R$ 600,00 R$ 800,00
ANEXO IV - CARGOS
1 Administrador 30
2 Agente Administrativo 773
3 Agente de Cinefotografia e Microfilmagem 10
4 Agente de Comunicagéo Social 30
5 Agente de Controle de Zoonoses 250
6 Agente de Portaria 126
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Agente de Sadde Piblica 130

8 Agente de Servico Complementar 150

9 Ajudante de Lavanderia 180
10 Almoxarife 60
11 Analista Administrativo 50
12 Analista de Recursos Humanos 10
13 Analista de Sistema 20
14 Analista em Patologia Clinica e Hematologia 100
15 Apoio Administrativo 250
16 Arquiteta 5
17 Arquivista 30
18 Ascensorista 6
19 Assistente de Desenvolvimento, Ensino e Pesquisa 30
20 Assistente Juridico 10
21 Assistente Social 120
22 Atendente de Consultorio Dentario 100
23 Atendente em Enfermagem 400
24 Auditor Fiscal em Vigilancia Sanitéria 50
25 Auditor Fiscal em Vigilancia de Sadde do Trabalhador 20
26 Auxiliar de Assuntos Educacionais 110
27 Auxiliar de Biblioteca 5
28 Auxiliar de Controle de Zoonoses 80
29 Auxiliar de Enfermagem 900
30 Auxiliar de Enfermagem do Trabalho 20
31 Auxiliar de Farmacia 45
32 Auxiliar de Hematologia e Hemoterapia 60
33 Auxiliar de Laboratério 120
34 Auxiliar de Laborat6rio de Anatomia Patologica 15
35 Auxiliar de Oficial de Alfaiataria e Costureira 45
36 Auxiliar de Oficial de Manutengao de Veiculos 25
37 Auxiliar de Oficial de Manutencdo e Edificagdes 25
38 Auxiliar de Oficial de Manutengéo Geral 25
39 Auxiliar de Oficial de Servigos Graficos 5
40 Auxiliar de Prétese Dentario 10
41 Auxiliar de Radiologia 55
42 Auxiliar de Servigos Gerais 1.200
43 Auxiliar de Salde Bucal 29
44 Auxiliares da Saude-Farmécia 40
45 Auxiliares de Sadde-Ortopedia e Gesso 45
46 Auxiliares de Sadde-Padioleiro 50
47 Auxiliares de Servigos de Salde 35
48 Bibliotecario 5
49 Biomédico 34
50 Cirurgido Dentista 150
51 Citotécnico 30
52 Contador 10
53 Copeiro 30
54 Desenhista de Artes Graficas 5
55 Desenhista Industrial 3
56 Desenhista Projetista 5
57 Economista 15
58 Educador em Saude 30
59 Enfermeiro 562
60 Enfermeiro do Trabalho 10
61 Engenheiro 11
62 Engenheiro de Seguranca do Trabalho 5
63 Especialista em Assisténcia a Salde 100
64 Estatistico 20
65 Farmacéutico 79
66 Fisico 5
67 Fisioterapeuta 79
68 Fonoaudi6logo 34
69 Inspetor de Salde 50
70 Inspetor Sanitario 50
71 Gestor em Saude Coletiva 25

72 Médico Veterinario 20
73 | Médicos 722
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74 | Mestre de Obra 7
75 Motorista 100
Condutor de Ambuléncia 107
77 Nutricionista 53
78 Oficial de Alfaiataria e Costuraria 20
79 | Oficial de Manutencéo de Veiculos 20
80 Oficial de Manutengdo e Edificactes 10
81 Oficial de Manutencéo Geral 40
82 | Oficial de Servigos Graficos 15
83 Operador de Caldeira 10
84 Operador de Computador 150
85 | Operador de Equipamentos Métodos Graficos 20
86 | Operador de Maquinas de Lavanderia 20
87 Programador 0
- Profissional em Educacéo Fisica 9
89 Psicologo 80
90 Quimico 10
91 Secretario de Escola Técnica de Satde/Recursos Humanos 10
92 | Técnico de Anatomia Patoldgica 20
93 | Técnico em Educagéo 50
Técnico de Laboratorio em Analise Clinica 155
94
95 Técnico de Quimica 15
96 Técnico de Radiologia 147
97 | Técnico em Agricultura 5
98 Técnico em Comunicagao Social 15
99 Técnico em Contabilidade 59

100 Técnico em Edificagdo 2
101 Técnico em Eletronica 30
102 Técnico em Enfermagem 916
103 Técnico em Gasotécnica 60
104 Técnico em Hematologia e Hemoterapia 150
105 Técnico em Higiene Dental 80
106 Técnico em Imobiliza¢o Ortopédica 23
107 Técnico em Manutengdo de Aparelhos Opticos 10
108 Técnico em Manutengéo de computador 34
109 Técnico em Nutric&o e dietética 30
110 Técnico em Ortese e Protese Ortopédica 20
111 Técnico em Protese Dentéria 30
112 Técnico em Seguranca do Trabalho 30
113 Técnico em Telecomunicagdes e Telefonia 5
114 Técnicos em Manutengdo de Equipamentos Odontologicos 15
115 Telefonista 60
116 Terapeuta Ocupacional 30
117 Torneiro Mecanico 5
Total Geral 10650

ANEXO V

Descritivo dos Cargos

Administrador:
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AtribuicBes Sumarias:

. Planejar, organizar, coordenar e supervisionar 0s servigos técnico-administrativos, a utilizacdo dos
recursos humanos, materiais e financeiros, estabelecendo principios, normas e fungdes para assegurar a correta
aplicagao, produtividade e eficiéncia dos referidos servicos e desenvolver atividades de ensino e pesquisa.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacdo em Administragdo de empresa;

. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padréo: 30h semanais

Areas de Atuacdo: Administracéo Geral; Administragéo Hospitalar.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AGENTE ADMINISTRATIVO:
Atribuigdes Sumarias:

. Receber, classificar, conferir, protocolar, localizar, expedir e/ou arquivar expedientes e outros
documentos; redigir correspondéncias simples e executar servigos gerais e de datilografia; controlar o material de
consumo e/ou permanente existente no setor, realizar operacédo basica de micro-computador e periféricos e
executar atividades correlatas.

Pré-requisito para ingresso:

. 2°grau

Jornada Padréo: 30h semanais

Area de Atuacdo: Administracdo Geral
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AGENTE DE CINEFOTOGRAFIA E MICROFILMAGEM:
Atribuicbes Sumarias:

. Fotografar ou filmar as atividades técnicas e cientificas, em todas as Unidades Organicas da Secretaria
de Saude, utilizando equipamento adequado; copiar, revelar, ampliar, duplicar e fazer montagens de fotografias
ou dispositivo de peliculas coloridas ou preto e branco, com métodos apropriados; selecionar, cortar e editar
imagens e insercdo de efeitos em sistema de video e observar medidas de seguranga contra acidentes de
trabalho.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica ou
Jornada Padréo: 30h semanais

Area de Atuacdo: Administracdo Geral.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AGENTE DE COMUNICAQAO SOCIAL:
Atribuicbes Sumarias:

. Executar atividades relacionadas com atendimento ao publico, distribui¢céo de cartazes, folhetos e outros
instrumentos de informac&o. Leitura de jornais e revistas, sob a superviséo do Técnico em Comunicagéo Social,
com vistas a elaboracéo de boletim de recortes.

Pré-requisito para ingresso: 1° grau Jornada Padrdo: 30h semanais
Area de Atuagdo: Administracdo Geral
Obs: Extinto a vagar

- Os cargos extintos, na vacancia, serdo transformados automaticamente em cargo de Agente Administrativo.
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AGENTE DE CONTROLE DE ZOONOSES:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Supervisionar, orientar e executar trabalhos de inspe¢do em locais sujeitos a vigilancia sanitaria;
participar em programas comunitarios de saude; treinar equipes auxiliares objetivando o controle de roedores,
artropodes e vertebrados de importancia sanitaria e participar de programas de saude coletiva e de educagao em
salde.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau;

Jornada Padréo: 30h semanais

Areas de Atuag&o: Controle de Zoonoses; Vigilancia Sanitaria;
Educacéo em Saude.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico.

AGENTE DE PORTARIA:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Executar servigos de recepgao em portaria de edificios e/ou hospitais, Centros de Saude, baseando-se
em regras de conduta pré- determinadas, para assegurar a ordem e seguranca dos locais e de seus ocupantes e
auxiliar na recuperagéo, encaminhamento e conducéo de paciente.

Pré-requisitos para ingresso:

. 42 série do 1° grau;

Jornada Padréo: 30h semanais

Area de Atuacdo: Administracdo Geral.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AGENTE DE SAUDE PUBLICA:
Atribuicbes Sumarias:

. Prestar cuidados basicos de enfermagem, sob a coordenacdo e a supervisdo do enfermeiro, nos
diferentes niveis de complexidade das ac¢des de salde; participar de processos de educagdo em salde e de
atividades de agdes coletivas de saude.

Pré-requisito para ingresso: 1° grau Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuagdo: Assistencial

AGENTE DE SERVICO COMPLEMENTAR:
Atribuicbes Sumarias:
. Executar, sob superviséo, as seguintes atividades:

Prestar servigos no ambito social a individuos, familias e grupos, para prevenir ou eliminar desajustes biopsiquico
social e promover a reintegragao social; realizar exames de mobilidade ocular e desenvolver programa médico-
terapéutico para obter a conservacéo e melhoria da visdo; de problemas psiquicos, fazendo os ajustes para obter
uma melhor adaptacéo, ensinando, orientando e acompanhando o0s pacientes no uso apropriado de aparelhos
para garantir uma perfeita utilizacao.

Pré-requisitos para ingresso:
. 2°grau

Jornada Padrdo: 30h semanais
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Areas de Atuacio: Assistencial nas areas de:
Servigo Social; Salde Mental; Ortoptica;
Terapia Ocupacional e Reabilitagao.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AJUDANTE DE LAVANDERIA:
Atribuicbes Sumarias:

. Lavar, secar e passar as roupas hospitalares, utilizando processos mecanicos, solugdes quimicas
adequadas ao grau de sujidade da roupa, procedendo a coleta, classificacdo e pesagem das pecas, de forma a
nao ultrapassar a capacidade das maquinas e efetuar a distribui¢cdo nas diversas Unidades/Setores.

Pré-requisitos para ingresso:

. 42 série do 1° grau;

Jornada Padréo: 30h semanais

Area de Atuacdo: Administragdo Geral.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ALMOXARIFE:
Atribuigcbes Sumarias:

. Organizar e executar trabalhos de almoxarifado, tais como: recebimento, estocagem, distribuigo,
registro e inventario de matérias- primas e mercadorias, observando normas e instru¢des ou orientando sobre
desenvolvimento do trabalho.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacao Especifica (Habilitagdo Curta) ou
Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuacgdo: Administracéo Geral.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

Analista de Recursos Humanos:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Realizar analises ocupacionais efetuando estudos metédicos, sistematicos e completos de grupos de
cargos a fim de organizar a estrutura das ocupacdes de maneira técnica e operacional; realizar pesquisas e
andlises salariais a fim de obter os elementos necesséarios a determinagdo de niveis salariais, avaliagcbes de
desempenho, sistema de promogdes, programas de treinamento e outros; executar atividades na area de recursos
humanos planejando, organizando e controlando os programas e executando sua avaliagcdo para possibilitar a
formac&o e o desenvolvimento dos recursos humanos da Institui¢ao.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacao em:

Sociologia; Psicologia; Pedagogia; Administracdo Geral ou Administragdo Hospitalar;
. Especializacdo em Recursos Humanos;

Jornada Padrdo: 30h semanais

Areas de Atuacdo: Administragdo Geral;

Ensino e Pesquisa.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico
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Analista de Sistemas
Atribuigbes Sumarias:

. Executar atividades de planejamento, coordenacgédo, controle, orientacédo e andlise das atividades da
area de Processamento de Dados, bem como a definicdo de projetos de sistema e tratamento de informagdes,
emitir parecer pertinente a area de Processamento de Dados, e desenvolver atividades de ensino e pesquisa.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacédo em Andlise de Sistema;
. Registro no conselho de Classe;
Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuacgdo: Administracéo Geral.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ANALISTA EM PATOLOGIA CLINICA E HEMATOLOGIA:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Desenvolver atividades de andlise clinicas toxicoldgica, patologia clinica, hematologia, hemoterapia,
imunologia e em saude publica, supervisionar e orientar as atividades nas areas; participar de processo de ensino
e pesquisa e de vigilancia em saude.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacéo em Biologia (com habilitagdo em Andlise Clinica), Biomedicina e Farméacia-Bioquimica;
. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padréo: 30h semanais Areas de Atuacdo: Patologia Clinica;

Hematologia, Hemoterapia e Imunologia; Vigilancia em Saude;

Ensino e Pesquisa.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

APOIO ADMINISTRATIVO
Atribui¢cBes Sumarias:

. Executar servicos gerais de registro de dados, receber, fazer rol e distribuir roupas limpas nas unidades;
receber e conferir medicamentos, procedendo a entrega nos postos de enfermagem, resultado de exames ou
documentos de pacientes; dispensar material esterilizado nos setores; providenciar os prontudrios dos pacientes
agendados, arquiva-los nos consultérios e executar tarefas afins.

Pré-requisito para o ingresso: 1° grau Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuag&o: Administracdo Geral Assistencial.

Arquiteto
Atribuicbes Sumarias:

. Elaborar estudos, anteprojetos e projetos de arquitetura, instalagdes, estrutura, urbanismo,
ajardinamento, paisagismo e outros; elaborar plantas, desenhos, maquetes e estruturas de construgéo;
acompanhar e fiscalizar obras e/ou servigos arquitetbnicos e urbanisticos; supervisionar o trabalho dos técnicos,
oficiais e auxiliares, e desenvolver atividades de ensino, pesquisa e de vigilancia em saude.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacado em Arquitetura com Especializagdo em Arquitetura de Saude;
. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padréo: 30h semanais

Area de Atuacéo: Administracdo Geral.
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Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ARQUIVISTA:
Atribuigbes Sumarias:

. Arquivar sistematicamente cartas, fichas, prontuarios, documentos, fitas e outros materiais classificando-
os segundo critérios apropriados para armazena-los, conserva-los e facilitar sua consulta.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica (Habilitagdo Curta);
Jornada Padréo: 30h semanais

Area de Atuacéo: Administracdo Geral.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ASCENSORISTA:
Atribuicbes Sumarias:

. Operar o painel de controle do elevador de acordo com o solicitado; conduzir pacientes, servidores,
visitantes e materiais dos diversos setores da Unidade, zelando pela conservagdo dos mesmos, e orientar e
prestar informag8es aos usuarios quando solicitado. Pré-requisitos para ingresso:

. 42 série do 1° grau;

Jornada Padréo: 30h semanais

Area de Atuacdo: Administracdo Geral.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO, ENSINO E PESQUISA:

. Identificar necessidades setoriais e desenvolver projetos ligados as areas técnico-assistenciais e
administrativas da Instituicdo que se refere a ensino e pesquisa; desenvolver, acompanhar e analisar projetos,
referente a formacgédo técnica de nivel superior e de p6s graduacado e de nivel médio e basico; desenvolver,
acompanhar e analisar projetos de treinamento, reciclagens continuada; coordenar, elaborar, desenvolver e
apoiar estudos e projetos de pesquisas.

Pré-requisitos para ingresso:

. Possuir formacéao académica ou experiéncia pratica em ensino no setor saude

. Graduacédo em Curso em area a ser estabelecida em Edital de Concurso Publico.
Jornada Padrdo: 30h semanais Areas de Atuac&o: Ensino;

Pesquisa.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ASSISTENTE JURIDICO:
Atribui¢cBes sumarias:

. Assessoramento juridico em matéria de Direito Administrativo e assuntos pertinentes a SESSACRE;
opinar através da emissdo de pareceres sobre a celebragcdo de contratos, convénios e demais ajustes
administrativos; ser preposto e zelar pelo bom andamento dos processos administrativos, bem como diligenciar
para a sua correta instru¢ao; providenciar subsidios e provas para a correta instru¢do dos processos judiciais que
envolvam matéria pertinente a Secretaria de Saude e Saneamento.

Pré-requisito para ingresso:

. Graduacdo em Direito. Jornada Padr&o: 30h semanais Area de Atuacdo: Administragéo
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ASSISTENTE SOCIAL:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Prestar servicos de ambito social a individuos ou grupos em tratamento de saude fisica ou mental,
identificando e analisando seus problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem e aplicando os
processos bésicos de servico social, para facilitar a recuperagdo do paciente e promover sua reintegragdo ao
meio social, familiar e de trabalho; desenvolver atividades de ensino, pesquisa e vigilancia em saude.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacéo em Servico Social;

. Registro no Conselho de Classe;
Jornada Padrdo: 30h semanais

Areas de Atuacdo: Administragdo Geral;
Assistencial.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO:
Atribuicbes Sumarias:

. Recepcionar as pessoas em consultério dentario, procurando identifica-las, averiguando suas
necessidades para prestar informacdes e encaminhéa-las ao cirurgido dentista ou técnico de higiene dental nas
atividades técnicas, e participar de processos de educacao em salde.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau + Curso de Formacéo Especifica;

. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padr&o: 30h semanais Area de Atuago: Assistencial Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AUXILIAR DE ASSUNTOS EDUCACIONAIS:

. Efetuar diagnosticos; executar e participar de elaboragao de projetos de treinamento; digitar projetos de
cursos e/ou outras atividades afins; participar na sele¢éo e convocacgao de instrutores.

Pré-requisito para ingresso: 2° grau Jornada Padréo: 30h semanais

Area de Atuacdo: Administracdo Geral.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA:
Atribuigbes Sumarias:

. Executar tarefas auxiliares de registro, manuseio e guarda de livros e publicagbes, em uma biblioteca,
atendendo os leitores, repondo o material nas estantes apds as consultas, complementando e ordenando os
ficharios, controlando os empréstimos e devolugfes e providenciando a recuperagao do material com prazos
vencidos para entrega, para permitir o controle do acervo bibliogréafico e facilitar a localizag&o de livros e outras
publica¢bes.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica (Habilitagdo Curta);
Jornada Padréo: 30h semanais

Area de Atuacéo: Administracdo Geral.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico
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AUXILIAR DE SAUDE BUCAL:
Atribuigbes sumarias:

. Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiogréafico; preparar o paciente para
o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengfes clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares; manipular materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso;
registrar dados e participar da andlise das informacdes relacionadas ao controle administrativo em sadde bucal;
executar limpeza, assepsia, desinfec¢do e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do
ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal; aplicar medidas de
biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontol6gicos;
desenvolver agBes de promogdo da salde e prevencgdo de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe
levantamento de necessidades em saude bucal; e adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de
infeccao.

Pré-requisitos para ingresso:

. Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclus@o de nivel médio (antigo segundo grau) e
de curso de auxiliar em odontologia ou equivalente, fornecido por instituicéo reconhecida pelos 6rgdos normativos,
registro no Conselho de Classe.

Jornada: 30h semanais
Areas de Atuagio: Administragio Geral e Assistencial

Forma de Provimento: Concurso Publico

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
AtribuicBes Sumarias:

. Executar trabalho rotineiro de conservagao, manutencéo e limpeza em geral de dependéncias internas
e externas, mlveis e acessorios, parques, jardins, areas verdes e logradouros a fim de manté-los com boa
aparéncia, e transportar méveis e outros, quando necessario.

Pré-requisito para ingresso:

. 42 série do 1° grau; Jornada Padrédo: 30h semanais
Area de Atuagdo: Administragéo Geral

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

BIOLOGO:
Atribuicbes Sumarias:

. Os bidlogos executam atividades técnicas cientificas de grau superior de grande complexidade, que
envolvem ensino, planejamento, supervisao, coordenacgdo e execucao de trabalhos relacionados com estudos,
pesquisas, projetos, consultoria, emissdo de laudos e pareceres técnicos e assessoramento técnico-cientifico nas
areas das Ciéncias Biolégicas com vistas ao aprimoramento de:

- Estudos, pesquisas e analises laboratoriais nas areas de Parasitologia, Microbiologia, Imunologia e
Hematologia, Histologia, Citologia, Patologia, Anatomia, Genética, Bioquimica, Biofisica, Embriologia e Fisiologia
Humana e Producéo Fitoterapicas;

- Estudos e pesquisas relacionadas com investigacao cientifica ligada a Biologia Sanitaria, Saude Publica,
Epidemiologia de doengas transmissiveis, Controle de Vetores e Técnicas de Saneamento Bésico;

- Administragdo de Orgéos Publicos e Privados em areas afim;

- Avaliacdo de impacto ambiental, Biodegradaco, Biologia de Agua, Biologia Ambiental, Biologia do Ar,
Biologia do Esgoto, Biologia do Lixo, Controle de Populacdo e Educagdo Ambiental;

- Radiobiologia;
- Cultura de Tecidos;

- Realizacdo de vistorias, pericias, avaliacbes e outros servigos técnicos especializados, para a
elaboragao de pareceres, laudos e atestados.

Pré-requisitos para ingresso:

. Licenciado ou bacharel em Ciéncias Bioldgicas, em todas as suas especialidades ou licenciado em
Ciéncias, com habilitagdo em Biologia expedida por instituicao brasileira;
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. Registro no Conselho Regional de Classe;
Jornada Padréo: 30h Semanais

Areas de Atuacéo: Andlises Clinicas, Parasitologia, Hematologia, Microbiologia, Imunologia, Patologia, Histologia,
Bioquimica, Saude Publica, Genética, Bioética, Fitoterapia, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica,
Vigilancia Ambiental, Entomologia, Ensino e Pesquisa.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico.

BIOMEDICO:

Atribuicbes Sumarias:

. Coletar amostras biologicas para realizagdo de exames;
. Supervisionar os setores de coleta de materiais biologicos de estabelecimento a que isso se destine;
. Executar o processamento de sangue, suas sorologias e exames pré transfusionais; realizar analises

fisico-quimicas, microbioldgicas, citologia oncética, bromatologicas e clinicas; e

. Assumir a responsabilidade técnica e firmar os respectivos laudos técnicos; atuar na area de raio X,
ultrassonografia, tomografia, ressonancia magnética, medicina nuclear e executar outras atividades correlatas.

Pré-requisitos para Ingresso:

. Diploma ou certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacéo de nivel superior
em Biomedicina, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao e Cultura
- MEC, acrescido de registro no conselho de classe.

Jornada de Trabalho: 30 horas semanais
Areas de Atuacdo: Administracéo Geral e Assistencial

Forma de Provimento: Concurso Publico

COPEIRO:
AtribuicBes Sumarias:

. Preparar e/ou servir café, agua, lanche e refeicdo a servidores e visitantes, recolhendo vasilhames,
lougas e talheres, limpando e esterelizando utensilios e instalagfes de copa e zelando pela guarda e conservacao
do material e do local de trabalho.

Pré-requisitos para ingresso:

. 42 série do 1° grau;

Jornada Padréo: 30h semanais

Area de Atuacdo: Administracdo Geral
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AUXILIAR DE CONTROLE DE ZOONOSES:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Executar servigos de nivel basico em locais sujeitos a vigilancia sanitaria promovendo inspecao,
vigilancia, controle e captura de roedores, artropodes e vertebrado de importancia sanitaria.

Pré-requisitos para ingresso:

. 42 série do 1° grau;

Jornada Padrdo: 30h semanais

Areas de Atuacéo: Controle de Zoonoses; Vigilancia Sanitaria.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AUXILIAR DE OFICIAL DE SERVIGOS GRAFICOS:
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AtribuicBes Sumarias:

. Executar tarefas auxiliando o oficial de servigos graficos na operacao de maquinas e equipamentos, na
confecgao de chapas tipogréficas, off set, refilamento de papel e outros.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau;

Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuagdo: Administragdo Geral.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AUXILIAR DE OFICIAL DE ALFAIATARIA E COSTURARIA:
AtribuicBes Sumarias:

. Auxiliar nos trabalhos de alfaiataria e costuraria em geral, na confeccdo de pecas e overlocar pegas e
outras atividades afins.

Pré-requisitos para ingresso:

. 42 série do 1° grau;

Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuagdo: Administragdo Geral.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AUXILIAR DE OFICIAL DE MANUTENCAO DE VEICULOS:
Atribuigcbes Sumarias:

. Executar tarefas de manutencéo de veiculos, auxiliando o Oficial de Manutencéo de Veiculos (Eletricista,
Mecénico, Pintor de autos e Lanterneiro) transportando, preparando equipamentos, materiais e ferramentas e
dando suporte as atividades desenvolvidas.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau.

Jornada Padrdo: 30h semanais

Areas de Atuacdo: Administracdo Geral nas areas de:

Mecénica de auto; Eletricista de auto; Lanternagem de auto; Pintura de auto.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AUXILIAR DE OFICIAL DE MANUTENQAO GERAL:
Atribuigbes Sumarias:

. Executar tarefas de manutencdo, auxiliando o Oficial de Manutenc@o Geral (Eletricista, Marceneiro,
Soldador, Serralheiro, Fundidor, Refrigeragdo, Estofador e Mecéanico Industrial), transportando materiais e
ferramentas, auxiliando na montagem e desmontagem de pecas, armacgdes e instalagbes afins, acompanhando
todo o processo desenvolvido, inclusive de preparagédo e limpeza da area.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau;

Jornada Padrdo: 30h semanais

Areas de Atuacdo: Administracdo Geral nas areas de: Eletricista;
Marcenaria/Carpintaria;

Serralheria; Fundi¢do; Solda;

Mecénica Industrial; Refrigeragao; Estofaria.
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Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AUXILIAR DE OFICIAL DE MANUTENQAO E EDIFICAQ()ES:
Atribuigbes Sumarias:

. Executar tarefas de manutencao, auxiliando o oficial de manutencéo e edificagées (bombeiro hidraulico,
carpinteiro, pintor, pedreiro e eletricista) escavando valas, rasgos em paredes, transportando e misturando
materiais, montando e desmontando armacdes, dando suporte para atividades de reforma e constru¢do de obras
e instalagdes afins.

Pré-requisito para ingresso:

. 1° grau;

Jornada Padrdo: 30h semanais

Areas de Atuacdo: Administragdo Geral nas areas de:

Hidraulica Carpintaria Pintura Eletricidade Edifica¢des Vidragaria Gesso.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AUXILIARES DE SERVICOS DE SAUDE:
Atribuicbes Sumarias:

. Auxiliar na manipulagdo de aparelhos e instrumentos médicos, providenciar a manutengdo e reposi¢ao
de cilindro de oxigénio e outros nas diversas unidades.

Pré-requisito para ingresso: 1° grau Jornada Padrao: 30 h semanais

Area de Atuaco: Assistencial

AUXILIARES DA SAUDE — FARMACIA:
Atribuicbes Sumarias:

. Transportar medicamentos realizando servicos de carregamento e descarregamento de veiculos para
armazenagens nas farmacias, procedendo a limpeza e a conservacdo das instalagbes e auxiliando no
recebimento e distribuicéo de expedientes.

Pré-requisito para ingresso: 1° grau Jornada Padrao: 30h semanais

Area de Atuaco: Assistencial

AUXILIAR DE SAUDE — ORTOPEDIA E GESSO:
Atribuigbes Sumarias:

. Auxiliar na manipulagédo de membros superiores e inferiores de pacientes e nos exercicios fisioterapicos,
na aplicacéo de ultra-som e forno de bier, confeccionar aparelhos gessados em pacientes, e orientar quanto aos
cuidados; auxiliar em procedimento de tracdes ortopédicas e manter sala equipada com material necessario e
adequadamente limpa.

Pré-requisito para ingresso: 2° grau Jornada Padr&o: 30h semanais

Area de Atuacéo: Assistencial

AUXILIAR DE SAUDE - PADIOLEIRO:

. Receber pacientes nas Portarias das Unidades de Saude conduzindo-os as clinicas, transportar
pacientes do centro cirlrgico para outras unidades no leito e transportar cadaver para anatomia patolégica.

Jornada Padrdo: 30h semanais

Areas de Atuacdo: Administracéo Geral; Assistencial.
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OPERADOR DE MAQUINAS LAVANDERIA:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Operar maquinas de lavanderia, preparando-as, acionando-as, controlando o funcionamento e niveis de
substancias quimicas empregadas, observando as recomendagdes técnicas para 0 uso; e manipular produtos
guimicos e roupas.

Pré-requisito para ingresso: 1° grau Jornada Padrao: 30 h semanais
Area de Atuacdo: Administragdo Geral.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico.

AUXILIAR DE LABORATORIO DE ANATOMIA PATOLOGICA:
Atribuigdes Sumarias:

. Desenvolver atividades auxiliares gerais de Laboratério de Anatomia Patolégica, preparando pegas,
limpando, conservando instrumentos, aparelhos a vidrarias de acordo com padrdes estabelecidos.

Pré-requisitos para ingresso:
. 1° grau + Curso de Formagéo Especifica ou
Jornada Padro: 30 h semanais Area de Atuac&o: Assistencial Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ATENDENTE EM ENFERMAGEM:
Atribuigcbes Sumarias:

. Atender pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de enfermagem, sob orientagdo e supervisdo a
fim de proporcionar-lhes o restabelecimento da saulde.

Pré-requisito para ingresso: 1° grau Jornada Padr&o: 30 h Semanais

Area de Atuagio: Assistencial.

AUXILIAR DE RADIOLOGIA:
Atribuicbes Sumarias:

. Auxiliar na operagédo de aparelhos de Rx para realizacao de diversos tipos de exames, no manuseio de
solugbes quimicas e substancias radioativas, e na revelagdo de filmes, zelando pela conservagdo dos
equipamentos radiograficos.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau + Habilitag&@o Curta;
. Registro no Conselho de Classe;
. Experiéncia a ser estabelecida em Edital de Concurso Publico.

Jornada Padrdo: 30 h Semanais Area de Atuagéo: Assistencial. Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AUXILIAR DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA:

. Executar sob superviséo atividades relacionadas ao processo de hemoterapia e hematologia, producéo
e controle de qualidade de hemoderivados, preparacdo de materiais, higienizagcdo de bancadas e de vidrarias
obedecendo normas de bio-seguranca.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau + Curso de Formag&o Especifica ou de Auxiliar de andlise Clinica;
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Jornada Padrdo: 30 h semanais Area de Atuag&o: Assistencial. Formagao de Provimento:

. Concurso Publico

AUXILIAR DE LABORATORIO:
Atribuigbes Sumarias:

. Desenvolver atividades auxiliares gerais de laboratério de analise clinicas e quimicas, preparando,
limpando, conservando e guardando instrumentos e aparelhos, fazendo coleta e amostras de materiais e similares
a fim de assegurar maior rendimento do trabalho e seu processamento de acordo com os padrdes requeridos.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau;

. Curso de Formacgao Especifica

Jornada Padr&o: 30h semanais Areas de Atuac&o: Assistencial; Analises Clinicas;
Andlises Quimicas; Saude Publica;

Forma de provimento:

. Concurso Publico

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS DE METODOS GRAFICOS:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Realizar exames eletrocardiograficos e eletroencefalograficos, posicionando adequadamente o
paciente, preparando determinadas regides do seu corpo e manejando os dispositivos do eletrocardiégrafo/
eletroencefaldgrafo, de acordo com instru¢cdes médicas estabelecidas, para possibilitar o diagndstico e tratamento
de doencas cardiacas e do sistema nervoso.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau + curso especifico na area ou

Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuagéo: Assistencial em Cardiologia e Neurologia
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

OPERADOR DE CALDEIRA:
Atribuigdes Sumarias:

. Operar uma ou mais caldeiras, manejando valvulas, registros e outros dispositivos de controle, a fim de
fornecer vapor para produgao de calor ou energia.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau + Curso Especifico ou
Jornada Padrdo: 30 h semanais

Area de Atuacéo: Administracdo Geral.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TELEFONISTA:
Atribuigbes Sumarias:

Operar equipamentos de telefonia e outros sistemas de telecomunicages, movimentando chaves, interruptores
e outros dispositivos para estabelecer comunicagdes internas, locais ou interurbanos; anotar, redigir e transmitir
avisos internos para pacientes e servidores. Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau + Curso Especifico na area;

Jornada Padrdo: 30 h semanais
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Area de Atuagdo: Administracdo Geral
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

MOTORISTA:
Atribuicbes Sumarias:

. Dirigir veiculos automotores em geral; transportar pessoas ou materiais em veiculos; fazer entrega de
malotes e documentos, auxiliar no embarque e desembarque de pacientes; promover o abastecimento de
combustivel do veiculo; efetuar reparos de emergéncia no veiculo; zelar pela seguranca de passageiros e cargas
que lhe forem confiados e pela limpeza e conservacéo dos veiculos, observando o calendario de manutencgéo;
observar medidas de seguranga contra acidentes, operar guindastes e MUNK aclopados aos veiculos; e executar
tarefas afins.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau + Carteira de Habilitagao tipo 1-D
Jornada Padréo: 30 h semanais

Areas de Atuacdo: Administracéo Geral. Assistencial.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

CONDUTOR DE AMBULANCIA:

» conduzir veiculo motorizado utilizado no transporte de passageiros, observar e aplicar as normas do Codigo de
Transito Brasileiro — CTB e de dire¢do defensiva; manter a seguranca das pessoas e proteger as cargas
transportadas, zelar pela prevencédo, manutengéo e limpeza dos veiculos sob sua responsabilidade; elaborar
relatérios de avarias, preencher planilhas relacionadas a sua rotina diéria.

Pré-requisitos para Ingresso:

.  diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de: nivel médio completo;
primeiros socorros; direcao defensiva; condugdo de veiculo de emergéncia. Carteira Nacional de Habilitacdo —
CNH, categoria D ou superior

Jornada Padréo: 30h semanais
Areas de Atuacdo: Administracdo Geral e Assistencial

Forma de Provimento: Concurso Publico.

OFICIAL DE ALFAIATARIA E COSTURARIA:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Efetuar servicos de alfaiataria e costuraria em geral de modelagem, de corte, costura e outros,
selecionando pecgas cortadas especificando o tipo e quantidade para confeccéo, controlando a producédo de
roupas confeccionadas.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau + Curso Especifico ou
Jornada Padrdo: 30 h semanais

Area de Atuacéo: Administracdo Geral.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

OFICIAL DE MANUTENCAO E EDIFICACOES:
Atribuicbes Sumaérias:

. Instalar tubulag6es hidraulicas, realizar manutengéo e reparos do sistema de irrigagao e instalar lougas
sanitarias e acessorios; confeccionar e montar pecas em madeiras e instalar esquadrias, divisérias e outros;
efetuar servigco de pintura em geral em paredes, mobiliarios e/ou equipamentos hospitalares; assentar tijolos,
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ladrilhos, telhas, vidros, gesso e outros, bem como fazer acabamentos de estruturas; instalar, consertar, substituir
e testar circuitos elétricos, assim como fazer instalacdes elétricas de baixa e alta tensdo; supervisionar o trabalho
e as atividades dos auxiliares.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau completo;

. Curso(s) na(s) area(s)

Jornada Padr&o: 30 h semanais

Areas de Atuacdo: Administracéo Geral nas &reas de:

Hidraulica Carpintaria Pintura Eletricidade Edificag6es Vidracaria Gesso.
Forma de Provimento:

. Concurso publico

OFICIAL DE MANUTENQAO GERAL:
Atribuigdes Sumarias:

. Consertar, instalar e fazer manutencéo de equipamentos, aparelhos elétricos e de refrigeracéo; executar
servigos gerais de marcenaria e carpintaria assim como confeccionar e consertar mobiliario e outros artefatos de
madeira; soldar pecas de metal; executar servigcos gerais de serralheria, soldagem, recorte e modelagem em
materiais ferrosos e ndo-ferrosos, vidraria, e confeccionar mobiliario e estrutura metdlica em geral; consertar e
confeccionar estofaria em geral; executar servicos de manutengdo de maquinas e equipamentos industriais; e
supervisionar os trabalhos e as atividades dos auxiliares.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau;

Jornada Padréo: 30 h semanais

Areas de Atuagio: Administragio Geral nas areas de: Eletricidade
Marcenaria/Carpintaria Serralheria

Fundi¢&o Solda Estofamento

Mecénica Industrial Refrigeragéo Vidreiro

Forma de Provimento:

. Concurso publico

OFICIAL DE MANUTENCAO DE VEICULOS:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Desmontar, montar, reparar e regular motores e componentes mecanicos de veiculos; consertar
instalagOes elétricas, alternadores e motores de partida de autos; executar servigos de lanternagem e pintura de
autos; supervisionar as atividades dos auxiliares; e orientar 0os Usuérios na conservagéo e manutencdo preventiva
dos veiculos.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau;

. Curso(s) na(s) area(s)

Jornada Padrdo: 30 h semanais

Areas de Atuac&o: Administracdo geral nas 4reas de:

Eletricidade de auto Mecénica de auto Pintura de auto Lanternagem de auto. Forma de Provimento: Concurso
Publico

OFICIAL DE SERVICOS GRAFICOS:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Operar maquinas impressoras, copiadoras, duplicadoras e outros equipamentos graficos, abastecendo-
0s com o0 material necessario, regulando-os e colocando-os em funcionamento de acordo com o tipo dos mesmos;
confeccionar chapas tipogréficas, off set, refilar papel e outros.
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Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau + Curso Especifico ou
Jornada Padréo: 30 h semanais

Area de Atuago: Administragdo Geral.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:
AtribuicBes Sumarias:

. Prestar cuidados béasicos de enfermagem, sob a coordenacdo e a supervisdo do enfermeiro, nos
diferentes niveis de complexidade das a¢fes de saulde, participar de processos de educacdo em salde e
participar de atividades coletivas de saude.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2% grau + Curso de Formacéo Especifica (Habilitagdo Curta);

. Registro no Conselho de Classe. Jornada Padrédo: 30h semanais
Area de Atuaco: Assistencial

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Prestar atendimento de primeiros socorros; orientar no pré e pos atendimento de enfermagem nas
consultas de rotinas, nos casos de acidentes em servigos, na reabilitacéo profissional e na prevencao de doengas
ocupacionais; registrar os atendimentos de enfermagem executado; colaborar com o enfermeiro do trabalho nos
levantamentos realizados pelo servico de saude ocupacional; prestar cuidados de enfermagem de acordo com o
seu nivel de complexidade e responsabilidade; e participar de programas de salde ocupacional e de educagao
em saude.

Pré-requisito para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica (Habilitagdo Curta);

. Registro no Conselho de Classe.

Jornada Padr&o: 30 h semanais Area de Atuac&o: Assistencial Forma de Provimento:

. Concurso Publico

AUXILIAR DE FARMACIA:
AtribuicBes Sumarias:

. Realizar tarefas simples na area de farmacia, estocando e manipulando produtos ja preparados,
atendendo as diversas Unidades da Instituicdo e auxiliando o farmacéutico nos processos de controle de
suprimentos.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéao Especifica (Habilitagdo Curta) ou
Jornada Padr&o: 30 h semanais

Area de Atuacéo: Administracdo Geral.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

OPERADOR DE COMPUTADOR:

Atribuicbes Sumarias:
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. Executar atividades relacionadas com a operagdo de equipamentos computacionais e seus correlatos,
e oferecer suporte aos processos de informatizacao.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica (Habilitagdo Curta);
Jornada Padrdo: 30 h semanais

Area de Atuacéo: Administracdo Geral.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TECNICO DE QUIMICA:
Atribuicbes Sumarias:

. Executar tarefas de carater técnico relativo a programagao, processamento e controle da produgdo
guimica e farmacéutica, realizando experiéncias, efetuando estudo, fazendo calculos e elaborando programas,
sob uma diregédo técnica superior.

Pré-requisitos para ingresso:
. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica (Habilitacdo Curta);
Jornada Padro: 30 h semanais Area de Atuag&o: Assistencial Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TECNICO EM PROTESE DENTARIA:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Atuar na confeccao laboratorial de aparelhos protéticos na area odontolégica, utilizando-se de
impressdes e orientacdes advindas do cirurgido dentista, executando a parte mecénica dos trabalhos
odontolégicos; sendo responsavel perante o servico de fiscalizacéo respectivo, pelo cumprimento das disposi¢des
legais que regem a matéria; sendo responsavel pelo treinamento de auxiliares e serventes do laboratorio de
préteses odontoldgicas.

Pré-requisitos para o ingresso:

. 2° grau e curso de formacgéo especifica (Habilitagdo Plena);
. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padrdo: 30h semanais Area de Atuagéo: Laboratorial

Forma de Provimento: Concurso Publico.

TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Providenciar alimentagao adequada para o paciente, sob orientacdo do nutricionista; verificando
prescrigdo dietética quando delegada; acompanhando a distribuicdo das refeicGes aos pacientes; e auxiliando na
supervisao de producao de refei¢des.

Pré-requisitos para ingresso:
. 2° grau + Curso de Formacéao Especifica (Habilitagdo Plena);
Jornada Padrdo: 30h semanais Area de Atuagao: Assistencial Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TECNICO DE LABORATORIO EM ANALISE CLINICA:
Atribuigdes Sumarias:

. Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados a dosagens e analises bacteriol6gicas,
bacterioscopicas e quimicas, realizando ou orientando exames, testes de cultura de microorganismos, por meio
de manipulacdo de aparelho de laborat6rio e por outros meios para possibilitar diagnésticos, tratamento ou
prevencéo de doengas.
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Pré-requisitos para ingresso:
. 2° grau + Curso de Formacao Especifica (Habilitagcdo Plena);
Jornada Padr&o: 30h semanais Area de Atuac&o: Assistencial Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TECNICO EM HIGIENE DENTAL:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Atuar sob a supervisdo de um cirurgido-dentista colaborando em pesquisa, auxiliando-o em seu
atendimento de consultério, desenvolvendo as atividades de odontologia sanitaria, e compondo equipe de saude
em nivel local, e desenvolver a¢des de educagéo em salde.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéao Especifica (Habilitagdo Plena);

. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padr&o: 30 h semanais Area de Atuac&o: Assistencial Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas (goteiras, calhas) e enfaixamentos com o
uso de material convencional e sintético (resina de fibra de vidro); auxiliar na manipulagdo de membros superiores
e inferiores de pacientes e nos exercicios fisioterapicos, na aplicacdo de ultra-som e forno de bier; executam
imobilizagdes com uso de esparadrapo e talas digitais (imobilizages para os dedos); preparar e executar tragées
cutaneas; auxiliar o médico ortopedista na instalagao de tragdes esqueléticas e nas manobras de redugédo manual;
preparar sala para pequenos procedimentos fora do centro cirdrgico, como pequenas suturas e anestesia local
para manobras de redu¢do manual, pungdes e infiltragcdes; e executar outras tarefas correlatas.

. Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel médio (antigo segundo grau), e de
Curso Técnico em Imobiliza¢&o Ortopédica reconhecida pela Associagéo Brasileira dos Técnicos de Imobilizagao
Ortopédicas — ASTEGO, e a Carteira da ASTEGO de Técnico em Imobilizagéo Ortopédica.

Jornada: 30h semanais

Areas de Atuacdo: Administracdo Geral e Assistencial
Forma de Provimento: Concurso Publico

TECNICO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA:
Atribuicbes Sumarias:

. Fazer tiragem de doador, coletar, fracionar, estocar, distribuir e transferir o sangue e hemocomponentes;
executar técnicas de analise, padronizagdo, calibragdo e afericdo de aparelhos e efetuar registros das atividades
do processo; manusear equipamentos do processo de producéo e controle de qualidade de hemoderivados, de
acordo com as normas técnicas e de bio-segurancga.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica ou de Técnico em Analise Clinica (Habilitacdo Plena);
. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padro: 30 h semanais Area de Atuac&o: Assistencial Forma de Provimento:

. Concurso Publico.

TECNICO EM ENFERMAGEM:

AtribuicBes Sumarias:
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. Executar e supervisionar servigos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos,
para possibilitar a protecao e recuperagao da salde do paciente, em hospitais, ambulatérios e servigos similares;
e participar de programas de educacédo em salde e de agdes em saude coletiva.

Pré-requisitos para ingresso:
. 2° grau + Curso de Formacao Especifica (Habilitagdo Plena);
. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padrdo: 30h semanais Area de Atuago: Assistencial Forma de Provimento: Concurso Publico.

TECNICO EM ELETRONICA:
Atribuicbes Sumarias:

. Executar tarefas de carater técnico relativo a projetos de manutengdo e instalacdes de aparelhos,
circuitos e outros equipamentos eletrdnicos, orientando-se por plantas, esquemas e instrugdes, desmontar,
montar, ajustar, regular, soldar e instalar sistema e componentes eletronicos em geral; e efetuar leitura e
interrupgao de diagramas e esquemas eletrénicos.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacao Especifica (Habilitagdo Curta);
Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuagdo: Administragdo Geral.

Forma de Provimento: Concurso Publico

TECNICO EM GASOTECNICA:
Atribuicbes Sumarias:

. Executar manutencdo de equipamentos ou dispositivos relacionados a gases medicinais; desmontar,
montar, recuperar, testar e aferir aparelhos de controle de pressédo e liberagdo de gases e seus periféricos;
controlar e monitorar toda a rede de distribuicdo no que se refere a vazamento e conservacao; e orientar e
supervisionar 0s usuarios na conservagao da rede, uso correto e prevencgao de acidentes.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica (Habilitagdo Curta);
Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuacgdo: Administracéo Geral.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TECNICO EM MANUTENCAO DE APARELHOS OPTICOS:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Executar manutengdo de aparelhos e equipamentos Opticos em geral; desmontar, montar e aferir
equipamentos 6pticos, e efetivar leitura e interpretacdo de diagramas e esquematicos opticos.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacao Especifica (Habilitagdo Curta);
Jornada Padréo: 30 h semanais

Area de Atuag&o: Administracdo Geral

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TECNICO EM MANUTENGAO DE COMPUTADORES

ATRIBUICOES SUMARIAS: Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando 0s usuérios nas
especificagbes e comandos necessarios para sua utilizagao; organizar e controlar os materiais necessarios para
a execucdo das tarefas de operacdo do servico de informatica; operar equipamentos de processamento
automatizados de dados, mantendo ativa toda a malha de dispositivos conectados; interpretar as mensagens
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exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias; notificar e informar aos usuarios do sistema ou
coordenador da informatica, sobre qualquer falha ocorrida; executar o suporte técnico necessario para garantir o
bom funcionamento dos equipamentos, com substituicdo, configuracdo e instalacdo de modulos, partes e
componentes; administrar copias de seguranga, impressao e seguranca dos equipamentos em sua area de
atuacdo; prestar suporte técnico aos usuarios de informatica; e executar outras atividades correlatas.

PRE-REQUISITOS PARA INGRESSO:

. Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de nivel médio (antigo segundo grau) e
diploma de concluséo de curso de nivel médio em certificado de curso de manutencao e suporte de informatica
fornecido por instituicdo educacional, reconhecida pelo sistema de educacgéo, com carga horaria minima de mil
horas.

Jornada: 30 h semanais
Areas de Atuacdo: Administracéo Geral

Forma de Provimento: Concurso Publico

TECNICO EM MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS:
Atribuigcbes Sumarias:

. Executar a manutencéo preventiva e corretiva de equipamentos odontolégicos em geral: desmontar,
montar, instalar e testar equipamentos odontolégicos; e instruir os usuarios com relagédo a forma correta de operar
e manter os equipamentos.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacao Especifica (Habilitagcdo Curta);
Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuag&o: Administracdo Geral

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TECNICO EM ORTESE E PROTESE ORTOPEDICA:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Confeccionar, montar desmontar e ajusta, utilizando-se de moldes, membros artificiais, armaduras e
outros aparelhos ortopédicos, sob supervisdo especializada

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacao Especifica (Habilitagdo Curta);
Jornada Padrédo: 30 h semanais

Area de Atuagdo: Administragéo Geral

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TECNICO EM TELECOMUNICACAO/TELEFONIA:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Inspecionar, instalar, ampliar, remanejar e executar manutengdo preventiva e/ou corretiva em
equipamentos de telefonia e telecomunicagdes, e emitir pareceres técnicos. Elaborar relatérios, normas,
instrucdes, rotinas e manuais inerentes as atividades.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica (Habilitagdo Curta);
Jornada Padréo: 30h semanais

Area de Atuagio: Administracéo Gerall

Forma de Provimento:

. Concurso Publico.
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TORNEIRO MECANICO:
Atribuicbes Sumarias:

. Aparelho, regular e manejar um torno mecanico comercial e/ou de controle numérico, instalando as
ferramentas apropriadas, atuando nos comandos de partidas, de parada, de rotagdo da peca e de avanco de
ferramenta e utilizando instrumentos de medigcdo e controle para desbastar, alisar, cortar, roscar ou executar
outras operacgdes de tratamento em pecas de mental.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacgéao Especifica (Habilitagdo Curta);
Jornada Padréo: 30h semanais

Area de Atuacdo: Administracdo Geral

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

CITOTECNICO:
Atribuicbes Sumarias:

. Fazer leitura de laminas de citopatologia dentro dos procedimentos técnicos, bem como arquivar as
laminas depois de lidas.

Pré-requisitos para ingresso:
. 2° grau + Curso de Formacéao Especifica (Habilitagdo Plena);
Jornada Padrdo: 30h semanais Area de Atuagao: Assistencial Forma de Provimento:

. Concurso Publico

DESENHISTA DE ARTES GRAFICAS:
Atribuicbes Sumarias:

. Executar a programagéo visual de trabalhos a serem impressos, copiados e fotografados, utilizando
instrumentos, materiais de desenho, recursos eletronicos e de computagao gréfica, criar e produzir arte final de
material informativo, educativo e de divulgacao a serimpresso; desenhar tabelas, diagramas, esquemas, graficos,
pranchas para slides e painéis, obedecendo critérios e normas técnicas.

Pré-requisitos para ingresso:

. 29 grau + Curso de Formacao Especifica (Habilitacdo Plena);
Jornada Padréo: 30 h semanais

Area de Atuacdo: Administracdo Geral

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

DESENHISTA PROJETISTA:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Elabora desenhos, modificagdo e detalhamento de projeto de Engenharia, Arquitetura Urbanismo e
Paisagismo, assim como, desenhos topograficos e croquis, formularios gréaficos, tabelas, organogramas e outros.

Pré-requisitos para ingresso:

2¢ grau + Curso de Formacao Especifica (Habilitagcdo Plena);
Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padréo: 30h semanais

Area de Atuacéo: Administracdo Geral

Forma de Provimento:

. Concurso Publico
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INSPETOR SANITARIO:
Atribuicbes Sumarias:

. Desenvolver atividades de nivel médio relacionadas a vigilancia e a inspecgao sanitéaria, realizacéo de
pericias técnicas, coletas de amostras para analise laboratorial; elaboracao de relatério, de manual técnico e de
roteiro técnico de inspec¢éo; planejamento de acdes de trabalhos de vigilancia sanitéria; participacéo de programas
de saulde coletiva de educagdo em saude; comparecimento e participagdes em reunides de trabalho quando
convocado.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica (Habilitagdo Plena) a ser estabelecida em Edital de Concurso
Pdblico.

Jornada Padrdo: 30 h semanais
Area de Atuacéo: Vigilancia Sanitaria.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

MESTRE DE OBRA:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Coordenar a execugéo de servigos e/ou obras de manutencao preventiva/corretiva, fiscalizar o trabalho
executado, fazer a distribuicdo e controle o trabalho executado, fazer a distribui¢éo e controle de pessoal, material
e instrumentos; acompanhar todo o processo de execugao da obra, fazendo a marcagéao das etapas e controlando
o conjunto das atividades dos profissionais envolvidos e obedecendo normas de seguranca.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + curso na area de obras;
. Jornada Padrédo: 30 h semanais
Area de Atuacgdo: Administracdo Geral
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

PROGRAMADOR:
Atribuigdes Sumarias:

. Executar as atividades relacionadas com a programagao, analise e critica de programas de computagdo
eletronica de dados; e oferecer suporte aos processos de informatizagdo e participar de processos de treinamento
de pessoal na area.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacao Especifica (Habilitagcdo Plena);
Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuag&o: Administracdo Geral

Forma de Provimento:

- Concurso Publico

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FISICA:
Atribuicbes Sumarias:

. Desenvolver ac¢des relacionadas a organizacao, avaliagéo, planejamento, prescri¢cdo, acompanhamento,
supervisdo, coordenacgéo, dire¢do, controle e gestao de atividades fisicas, esportivas e recreativas, assim como,
formular, realizar e avaliar projetos educativos e de responsabilidade social; e exercer outras atividades correlatas.

Pré-Requisitos para Ingresso: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacgéo de nivel
superior em Educacéo Fisica bacharelado, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e
registro no Conselho de Classe.
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Jornada: 30h semanais
Areas de Atuacdo: Administracéo Geral e Assistencial

Forma de Provimento: Concurso Publico

SECRETARIO DE ESCOLA TECNICA DE SAUDE/RECURSOS HUMANOS:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Planejar, coordenar, avaliar e supervisionar as atividade da Escola Técnica de Saude /Coordenagéo de
RH; preparar documentos relativos a vida escolar do aluno/servidor; manter arquivo ativo e passivo, ficha de
registro e prontuarios dos alunos/servidor; providenciar o registro dos Certificados e Diplomas expedidos pela
Escola/Coordenacao, prestar informagées.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica (Habilitagao Plena);

. Registro junto ao Orgdo competente da Secretaria de Educaco;
Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuagio: Administragéio Geral

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Orientar e coordenar o sistema de seguranga do trabalho, investigando risco e causas de acidentes e
analisando esquemas de prevencao, para garantir a integridade do pessoal e dos bens da Instituicdo; participar
de programas afetos a satde ocupacional e de educacgédo continuada.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica (Habilitagdo Plena);
. Registro no Ministério do Trabalho;

Jornada Padréo: 30h semanais

Areas de Atuacdo: Administracéo Geral

Ensino

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TECNICO DE RADIOLOGIA:
AtribuicBes Sumarias:

. Operar aparelho de Raio X na realizagdo dos diversos tipos de exames; manuseando solu¢des quimicas
e substancias radioativas; revelar filmes e zelar pela conservacédo dos equipamentos radiograficos e auxiliar na
assisténcia ao paciente.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica (Habilitagdo Plena);

. Possuir Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padr&o: 30h semanais Area de Atuaco: Assistencial Forma de Provimento:

. Concurso Publico

Técnico em Edificacbes:

AtribuicBes Sumarias:
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. Executar tarefas de carater técnico relativas a execugao de projetos de obras civis, como construcéo e
modificacéo de prédios, construgao de galerias de dutos e outros tipos, pesquisando dados em campo. Efetuando
estudos de tragados, cooperando na elaboragéo de plantas arquiteténicas. Fazendo levantamento taquiométrico
e planialtrimétrico e elaboragao especificacdes pertinentes, para colaborar na construgéo, reparo e conservacéo
das obras mencionadas.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica (Habilitacdo Plena);
. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuagio: Administracsio Geral

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

Técnico em Contabilidade:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Efetuar orgamento das despesas de custeio de pessoal, obrigacdes patrimoniais, material de consumo
e outros servigos e encargos; emitir mensalmente balangos orcamentario e executar alteragcdes no orgamento,
nos casos previstos, conferir e registrar em fichas contéabeis todas as despesas da Rede Hospitalar, e cumprir as
rotinas contabeis adotadas no setor publico.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica (Habilitagao Plena);
. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuag&o: Administracdo Geral

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TECNICO DE ANATOMIA PATOLOGICA:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Executar sob superviséo, exames de certa complexidade, de pec¢as do organismo humano alteradas por
processos patologicos; manipular pecas organicas, reagentes quimicos, fixadores, corantes e operar
equipamentos especificos; conservando as pegas e laminas, mantendo registro dos laudos para consultas.

Pré-requisitos para ingresso:
. 2° grau + Curso de Formacéo Especifica ou de Patologia Clinica (Habilitagdo Plena);
Jornada Padrdo: 30h semanais Area de Atuacdo: Assistencial Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TECNICO EM EDUCACAO
Atribuicbes Sumarias:

. Atividade a nivel de planejamento, coordenacdo, supervisdo, controle e avaliagdo da execucdo de
atividades referentes a vigilancia da saude publica; elaborar e executar projetos de controle das doengas
imunopreveniveis a nivel de educagdo em saude junto a comunidade e oferecendo suporte metodoldgico e
operacional para as demais equipes de saude.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacdao de nivel superior na area pedagogia;

. Especializagdo em saude publica;

Jornada Padrdo: 30h semanais Areas de Atuac&o: Assistencial Ensino e Pesquisa
Vigilancia em Saude

Forma de Provimento:
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. Concurso publico

TECNICO EM AGRICULTURA:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Executar tarefas de carater técnico relativas a programacao, assisténcia técnica e controle dos trabalhos
agricolas, na tarefa de preparagédo do solo, plantio e beneficiamento de espécie vegetais, combate a parasitas e
outras; participar de programas de educacdo em saude e de capacita¢éo profissional.

Pré-requisitos para ingresso:

. 2° grau + Curso de Formacéao Especifica (Habilitagdo Plena);
. Registro no conselho de Classe.

Jornada Padrédo: 30 h semanais

Area de Atuagdo: Administragio Geral.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

BIBLIOTECARIO:
Atribuicbes Sumarias:

. Planejar, organizar, coordenar e controlar todo o trabalho na biblioteca, manter intercambio com
instituicbes da area, oferecer suporte ao usuario; supervisionar as atividades pertinentes a area; coordenar 0s
processos de informatizagdo da area; oferecer suporte as atividades de ensino, pesquisa e desenvolvimento
tecnolégico no ambito da Instituicdo.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacéo em Biblioteconomia;

. Registro no conselho de Classe;

Jornada Padr&o: 30h semanais Areas de Atuacdo: Ensino Pesquisa Forma de Provimento:

. Concurso Publico

CONTADOR:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Planejar, supervisionar, orientar e executar os trabalhos inerentes a contabilidade, de acordo com as
exigéncias legais e administrativas, para apurar 0os elementos necessarios a elaboragdo orgcamentaria e ao
controle da situagao patrimonial e financeira da Instituicdo, e desenvolver atividades de ensino.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacéo em Ciéncias Contabeis;
. Registro no Conselho de Classe;
Jornada Padréo: 30h semanais

Area de Atuacéo: Administracdo Geral.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

DESENHISTA INDUSTRIAL:
Atribuigbes Sumarias:

. Criar e projetar a forma, a constituicdo e o processo de fabricagdo de produtos industriais relacionados
a area médica e afins, elaborar desenhos técnicos especificos; e executar pesquisa de material e levantamento
de custos; desenvolver atividades de ensino e pesquisa.

Pré-requisitos para ingresso:
. Graduacédo em Desenho Industrial;

Jornada Padrdo: 30h semanais
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Area de Atuacdo: Administragdo Geral.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ECONOMISTA:
Atribuicbes Sumarias:

. Realizar planejamento, estudo, andlise e previsdo de natureza econdmica, financeira e administrativa,
aplicando os principios e teorias da economia a fim de formular solugbes e diretrizes para os problemas
econdmicos da Instituicdo; desenvolver atividades de ensino e pesquisa.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacao em Economia;

. Registro no Conselho de Classe;
Jornada Padrdo: 30 h semanais

Area de Atuacéo: Administracdo Geral.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

EDUCADOR EM SAUDE:
Atribuicbes Sumarias:

. Planejar, executar e avaliar projetos de salde publica, atuando técnica e administrativamente nos
servicos de salde, para assegurar a promogao e prote¢do da salude da comunidade; desenvolver atividades de
ensino e pesquisa; desenvolver processo de educagdo em salde a comunidade e de suporte metodologico e
operacional para as equipes de saude e participar de atividades de vigilancia em saude.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacéo na Area de Salde + Especializaciio em Educacéo para Saude;
Jornada Padr&o: 30h semanais Areas de Atuac&o: Assistencial Ensino e Pesquisa
Vigilancia em Saude.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ENFERMEIRO:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Administrar, planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividades e agdes de enfermagem
no ambito da assisténcia, pesquisa e docéncia, nos diferentes niveis de complexidade das a¢Ges de salde; e
participar de processos educativos, de formacgao e de a¢des coletivas e de vigilancia em saude.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacédo em Enfermagem;

. Registro do Conselho de Classe;

Jornada Padr&o: 30h semanais

Area de Atuacdo: Administracdo Geral. Ensino e pesquisa;
Vigilancia em Saude; Clinico Geral

Infecto parasitario (DIP) Assisténcia - Materno Infantil Satde Mental
Saude Publica Médico Cirargico.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ENFERMEIRO DO TRABALHO:
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AtribuicBes Sumarias:

. Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar os servicos da assisténcia de
enfermagem do trabalho aos servidores; participar no planejamento, execucdo e avaliacdo dos programas de
prevencdo de acidentes em servigo, de doengas ocupacionais e ndo ocupacionais, do estudo das causas de
absenteismo, de estudos epidemiolégicos, de programas de imunizagdo de interesse ocupacional e do Programa
de reabilitagdo profissional; organizar, administrar e controlar o Setor de Enfermagem do Trabalho e de suas
atividades técnicas e auxiliares; treinar e reciclar pessoal de enfermagem do trabalho; e realizar consulta de
enfermagem e prescrever a assisténcia de Enfermagem do Trabalho e participar de atividades de ensino e
pesquisa.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacdo em Enfermagem e Curso de Formagdo em Enfermeiro do Trabalho;
. Registro no Conselho Regional de Classe e no Ministério do Trabalho;

Jornada Padréo: 30h semanais

Areas de Atuacdo: Administracdo Geral Assistencial

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ENGENHEIRO:
Atribuicbes Sumarias:

. Elaborar, analisar, assessorar, supervisionar, acompanhar e fiscalizar projetos e processos nas areas
de: construgdo civil, eletricidade, eletrbnica, mecénica, quimica, alimentos, vigilancia sanitaria e agronomia;
desenvolver atividades de ensino e pesquisa.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacédo em Engenharia na area especifica a ser estabelecida em Edital do Concurso Publico;
. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padrdo: 30h semanais

Areas de Atuacdo: Administragdo Geral. Ensino e pesquisa

Fiscalizagdo sanitaria Producédo Industrial (quimico) Produgdo de Alimentos Quimica

Agronomia Mecénica Elétrica Civil Eletronica.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO:
Atribuicbes Sumarias:

. Elaborar e executar projetos de normas e sistemas para programas de seguranca do trabalho,
desenvolvimento estudos e estabelecendo métodos e técnicas para prevenir acidentes do trabalho e doengas
ocupacionais; inspecionar os diversos setores da Instituicdo identificando riscos e a¢des preventivas; participar
de processos educativos, de estudos técnicos e da elaboragdo de material informativo; emitir laudo e parecer e
participar das comissdes e programas especificos e de atividades de vigilancia em salde.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacéo em Engenharia com Especializagdo em Engenharia e Seguranca do Trabalho;
. Registro no Conselho de Classe e no Ministério do Trabalho;

Jornada Padréo: 30 h semanais

Areas de Atuacdo: Administragdo Geral. Ensino e pesquisa

Fiscalizacao.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ESTATISTICO:
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AtribuicBes Sumarias:

. Planejar, realizar e assessorar levantamentos estatisticos; aplicar técnicas estatisticas para avaliar,
organizar, analisar e interpretar dados numéricos obtidos em levantamentos especiais ou por meio de outras
fontes, e desenvolver atividades de ensino e pesquisa.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacéo em Estatistica;

. Registro no conselho de Classe;

Jornada Padréo: 30h semanais

Areas de Atuacdo: Administragdo Geral Ensino e Pesquisa
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

FARMACEUTICO:
Atribuigdes Sumarias:

. Desenvolver atividades na area dos medicamentos e correlatos (desde a pesquisa, passando pelo
processo de aquisicdo, manipulacdo, armazenagem, controle de qualidade e distribui¢do); atuar na area de
andlise clinica, andlise toxicoldgica, dos domissaneantes (produgéo, controle de qualidade e distribuigdo) e na
salde publica; supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de atuacéo, inclusive o pessoal auxiliar e
técnico; e participar de atividade de ensino, pesquisa e fabricacao de produtos quimicos e farmacéuticos e de
atividades de vigilancia em saude.

. Pré-requisitos para ingresso:

. Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagao de nivel superior em Farmacia
e especializagdo na area a que concorre, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC,
acrescido de registro no Conselho Regional de Farmécia - CRF.

Jornada Padréo: 30h semanais.

Areas de Atuacao: Farmacia Hospitalar; Area Industrial;
Area de ensino e pesquisa; Satde Publica;

Andlises Clinicas (Bioquimica)

Forma de Provimento: Concurso Publico

FisICcO:
Atribuigbes Sumarias:

. Elaborar, executar e supervisionar projetos de estudo, pesquisa e atividades de ensino; assessorar em
atividades da é&rea de fisica relacionados a medicina nos campos de mecanica, térmica, Otica, eletricidade,
magnetismo, eletrbnica e fisica nuclear, elaborar planos terapéuticos em radioterapia, protecao radiolégica,
calibragdo de equipamentos e levantamento radiométrico; e supervisionar o controle do material radioativo e
participar de atividades de vigilancia em saude.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacéo em Fisica;
. Registro no Conselho de Classe;
. Registro no Conselho Nacional de energia Nuclear (CNEN);

Areas de Atuacdo: Administracéo Geral; Assistencial;
Ensino e pesquisa; Vigilancia em Saude. Forma de Provimento:

. Concurso Publico

FISIOTERAPEUTA:
Atribuigbes Sumarias:

. Colher, observar e interpretar dados para a constru¢do de um diagnoéstico dos distlrbios da cinesia
funcional;
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. identificar os distarbios cinético-funcionais prevalentes;
. solicitar, executar, analisar e interpretar metodologicamente os devidos exames complementares no
diagndstico e controle evolutivo clinico da demanda cinética — funcional;
. estabelecer niveis de disfun¢Bes e prognosticos fisioterapéuticos;
. elaborar a programacao progressiva dos objetivos fisioterapéuticos;
. eleger e aplicar os recursos e técnicas mais adequadas, com base no conhecimento das reagfes
colaterais adversas previsiveis, inerentes a plena intervencao fisioterapéutica;
. decidir pela alta fisioterapéutic provisoria ou definitiva;
. planejar, supervisionar e orientar intervengfes fisioterapéuticas preventivas, mantenedoras e de
reabilitacdo, ou de atencéo primeira, segunda e terceira de saude;
. encaminhar com bases clinicas cientificas, os pacientes/clientes para intervengdes profissionais de
competéncia especifica,;
. prestar consultorias;
. emitir laudos pareceres e atestados;
. administrar servigos publicos ou privados na area de saude;
. participar de projetos e programas oficiais de saude voltados a educagéo e a prevengdo de demandas
de satde funcional na comunidade;
. ministrar aulas, conferéncias e palestras no campo da Fisioterapia e da salde em geral;
. desenvolver e executar projetos de pesquisas cientificas em saude;
. identificar, quantificar e qualificar as intercorréncias decorrentes de principios quimicos, fisicos e
mecanicos que possam interferir positiva ou negativamente na saude;
. identificar e sanear intercorréncias na qualidade e seguran¢a da saude;
. atuar multiprofissionalmente ou interprofissionalmente, com extrema produtividade na promocao de

salide baseado na convicgéo cientifica de cidadania e ética; e

. acompanhar e incorporar inovacdes tecnolégicas (informatica, biotecnologia e novas metodologias) no
exercicio da profissao.

Pré-requisitos para ingresso:
. Graduacao em Fisioterapia,;
. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padréo: 30h semanais ou 20h, desde que beneficiados com legislagdo especifica, que disponha acerca
de jornada de trabalho ou por decisao judicial por transito julgado.

Areas de Atuacdo: Assistencial, Administracdo, Planejamento e Supervisdo, Projetos e Programas, Pesquisa
Cientifica em Salde e Saude Publica.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico.

FONOAUDIOLOGO:
Atribui¢cBes Sumarias:

. identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacado oral, empregando técnicas proprias de
avaliacdo e fazendo o treinamento fonético, auditivo, diccdo, empostacdo da voz e outros, para possibilitar o
aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala; e participar de processo educativos de atividades de ensino, pesquisa
e de vigilancia em saude.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacédo em Fonoaudiologia;

. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padrdo: 30h semanais reas de Atuacao: Assistencial Ensino e Pesquisa
Forma de Provimento:

. Concurso Publico
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GESTOR EM SAUDE COLETIVA:
Atribuigbes Sumarias:

. Atuar nos sistemas e servicos de salde desenvolvendo agBes de planejamento, programacéo fisico-
financeira, gestao e avaliacdo de servigos e ac¢des de vigilancia a salde objetivando a promogéo, prevencao,
controle e erradicagao de doencas ou agravos; utilizar as técnicas e os conhecimentos para intervir nos problemas
e situacOes relacionados a saude da populacdo em geral ou de determinado grupo, processo de construgdo de
politicas, planejamento, programacéo, controle e avaliacdo de sistemas e servigos de saude; realizar pesquisas;
fazer auditorias; propor e avaliar as praticas realizadas nos servigos e unidades de salde; e exercer outras
atividades correlatas.

Pré-Requisitos para Ingresso:

. Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso reconhecido de graduagéo de nivel superior
em Saude Coletiva, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Jornada: 40h semanais
Areas de Atuacdo: Administracdo Geral e Assistencial

Forma de Provimento: Concurso Publico

INSPETOR DE SAUDE:
AtribuicBes Sumarias:

. Atividades de nivel superior relacionadas ao planejamento, coordenacdo, supervisdao, controle e
avaliacdo da execugdo de atividades referentes a vigilancia sanitaria, participagdo na elaboragdo de politicas e

diretrizes das acBGes de saneamento basico, realizacdo de estudos e pesquisas que visem a padronizagao,
desenvolvimento e aperfeicoamento das acbBes de vigilancia sanitaria, fiscalizacdo e inspecao de
estabelecimentos prestadores de servigos diversos de salde, industriais e comerciais, assessoramento em
atividades especificas de vigilancia sanitaria, plantao fiscal na sede da reparticdo, atendimento de reclamagédo da
comunidade, participar de programas de saude coletiva e de educagdo em sadude, comparecimento e participacao
em reunifes de trabalho, quando convocado. Pré-requisitos para ingresso:

. Curso superior (areas e proporgdes a serem definidas em Edital de Concursos Publico).
Jornada Padrédo: 30 h semanais
Areas de Atuagao: Vigilancia Sanitaria. Forma de Provimento:

. Concurso Publico

MEDICO VETERINARIO:
Atribuigbes Sumarias:

. Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitaria realizando estudos e
pesquisas, aplicando conhecimentos e métodos para assegurar a salde da comunidade; executar ages de
controle de zoonoses e de vigilancia em saude; desenvolver atividades de educagao em salde, ensino e pesquisa.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacédo em Medicina Veterinaria;

. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padrdo: 30h semanais

Areas de Atuacéo: Vigilancia em Saude. Controle de Zoonoses
Ensino e pesquisa.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

PSICOLOGO:
Atribuicbes Sumarias:

. Atuar no ambito da saude em nivel primario, secundario e terciario procedendo ao estudo e a analise
dos processos intra e interpessoais e nos mecanismos do comportamento humano, elaborando e ampliando
técnicos psicolégicos e psicoterapicas e outros métodos de verificagdo para possibilitar a orientacéo, selecao e
treinamento no campo profissional, no diagnéstico e na identificagéo e interferéncia nos fatores determinantes na
acao do individuo em sua histéria pessoal, familiar, educacional e social; desenvolver atividades de pesquisa,
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ensino e aprendizagem; participar de equipes multiprofissionais visando a interagdo comunidade-institui¢éo,
assim como na perspectiva da interdisciplinaridade onde se déem as relag6es de trabalho na Instituicao.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacéo em Psicologia;

. Registro no conselho de Classe;

Jornada Padrdo: 30h semanais

Areas de Atuagio: Administragio Geral Assistencial

Ensino e Pesquisa.

QUIMICO:
Atribuicbes Sumarias:

. Realizar pesquisas no campo da quimica analitica e industrial, efetuado estudos, experiéncias e andlise
guimica de substancias diversas para testar, elaborar, controlar e aperfeicoar materiais e produtos ou desenvolver
processos industriais, metodologia, técnicas e instrumentos analiticos; desenvolver atividades de ensino,
pesquisa e de vigilancia em saude.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacédo em Quimica Industrial ou Andlise Laboratorial;

. Registro no conselho Regional de Classe;

Jornada Padréo: 30h semanais Areas de Atuacdo: Anélise Laboratorial Producéo Industrial
Ensino e Pesquisa.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

NUTRICIONISTA:
Atribuicbes Sumarias:

. Planejar, organizar, controlar, supervisionar, executar e avaliar os servicos de alimenta¢éo e nutric&o;
elaborar e/ou participar de estudos dietéticos; planejar, executar e avaliar politicas, programas e cursos
relacionados com alimentacao e nutricdo; prestar assisténcia dietoterapica hospitalar e ambulatorial; desenvolver
de atividades de ensino e pesquisa; supervisionar a equipe de trabalho e participar de programas de educacao
em salde e de vigilancia em saude.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacao em Nutri¢éo;

. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padr&o: 30h semanais Areas de Atuacéo: Assistencial Ensino e Pesquisa.
Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TERAPEUTA OCUPACIONAL:
Atribuigbes Sumarias:

. Executar métodos e técnicos terapéuticos e recreacionais com a finalidade de restaurar, desenvolver e
conservar a capacidade mental e fisica do paciente; participar de programas e projetos de habilitacéo, capacitacéo
e reabilitagdo e educacdo em salde; desenvolver atividades de ensino, pesquisa e de vigilancia em saude.

Pré-requisitos para ingresso:
. Graduacéo em Terapia Ocupacional;
. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padrdo: 30h semanais ou 20h, desde que beneficiados com legislacédo especifica que disponha acerca
de jornada de trabalho ou por decisao judicial com transito julgado.

Areas de Atuacéo: Assistencial, Direcdo, Planejamento e Supervis&o, Projetos e Programas, Pesquisa Cientifica
e Saude Publica.
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Forma de Provimento:

. Concurso Publico

TECNICO EM COMUNICAGAO SOCIAL:
Atribuigbes Sumarias:

. Planejar e elaborar programas de informag&o e comunicagdo a serem divulgados, expondo, analisando
e divulgando os acontecimentos de interesse da Instituicdo; assessorar os dirigentes em eventos e cerimdnias;
prestar servicos de utilidade publica no ambito da SES; elaborar textos e material de apoio e de divulgagéao.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacédo em Comunicagao;

. Possuir registro em Conselho de Classe;
Jornada Padrdo: 30h semanais

Area de Atuagdo: Administracéo Geral.

Forma de Provimento:

. Concurso Publico

CIRURGIAO DENTISTA:
Atribui¢cBes Sumarias:

. Diagnosticar e tratar afec¢gdes da boca, dentes e regido buco-maxilo-facial, utilizando procedimentos
clinicos e cirlrgicos para promover e recuperar a salde bucal e geral, elaborar e aplicar medidas de carater
coletivo para diagnosticar, prevenir e melhorar as condi¢es de saude bucal da comunidade; supervisionar os
auxiliares; participar de atividades de formacdo (auxiliares e técnicos) e de vigilancia em saude; planejar,
coordenar, controlar, analisar e executar atividades de Atengéo a Saude individual e Coletiva; assessorar e prestar
suporte técnico de gestdo em salde, regular os processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de
servicos) no ambito do Sistema Unico de Salde - SUS; e exercer outras atividades correlatas. Pré-Requisitos
para Ingresso:

. Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagao de nivel superior em odontologia
e especializagdo na area a que concorre, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacéo - MEC, acrescido de registro no Conselho Regional de Odontologia - CRO.

Jornada de Trabalho: 30 horas semanais

Areas de Atuacdo: Administracéo Geral e Assistencial; Odontopediatria;
Endodontista; Periodontista; Bucomaxilo; Protesista; e

Ortodontia.

Forma de Provimento: Concurso Publico

MEDICO:
Atribuicbes Sumarias:

. Realizar exames médicos, emitir diagndsticos, acompanhar pacientes internados, prescrever e ministrar
tratamento para as diversas doengas, perturbacdes e lesbes do organismo humano, aplicar os métodos da
medicina preventiva; definir instrugdes; praticar atos cirdrgicos e correlatos; emitir laudos, pareceres e guias de
internacéo hospitalar/ambulatoriais; aplicar as leis e regulamentos da salde publica; desenvolver agdes de salde
coletiva; participar de processos educativos, de ensino, pesquisa e de vigilancia em salde. Pré-requisitos para
Ingresso: Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de curso de graduagéo de nivel superior em Medicina
e especializagcdo na area a que concorre, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC,
acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina - CRM.

Jornada de Trabalho: 30 horas semanais.

Areas de Atuac&o: Ensino e Pesquisa Assistencial nas areas de:

Alergia e Imunologia Anatomia Patolégica Anestesiologia Broncoesofagologia
Cardiologia;

Cirurgia Cabeca e Pescogo

Cirurgia Cardiovascular Cirurgia Gastroenterologia Cirurgia Geral
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Cirurgia Pediétrica Cirurgia Plastica Cirurgia Toraxica
Cirurgia Vascular e Periférica Clinica Médica

Citopatologia

Doengas infecciosas e Parasitarias Dermatologia
Endocrinologia e Metabologia Endoscopia Digestiva
Epidemiologia;

Gastroenterologia

Genética Médica Geriatria e Gerontologia

Hematologia e Hemoterapia Hepatologia

Homeopatia Mastologia

Medicina Fisica e Reabilitagao Medicina Geral e Comunitaria Medicina Nuclear
Medicina Orto-molecular Medicina Preventiva e Social Medicina Reprodutiva Microcirurgia
Nefrologia

Nefrologia Pediétrica;

Neonatologia

Neurocirurgia Neurologia Neuropediatria

Nutrologia;

Obstetricia e Ginecologia

Oftalmologia Oncologia Oncologia Cirargica

Ortopedia e Traumatologia

Oncologia Pediatrica;

Otorrinolaringologia

Patologia Clinica Pediatria

Perito Legista; Pneumonia e Tisiologia

Proctologia Psiquiatria Radiologia Radioterapia Reumatologia
Terapia Intensiva (Adulto/Pediatrica) Urologia

Ultrasonografia

Forma de Provimento: Concurso Publico

MEDICO DO TRABALHO:
AtribuicBes Sumarias:

. Planejar, coordenar, controlar, analisar e executar atividades de biometria e pericia médica, estudos e
pesquisas que visem o conhecimento ao diagnoéstico, a defesa e a protecdo da salde individual do servidor;
promover exames pré-admissiveis e especializados; realizar atendimentos ambulatoriais e/ou emergenciais a
servidores e usuarios; colaborar na prevencao de doengas; assessorar em atividades de medicina; e participar de
programas de educacédo em saude dirigidos aos servidores e a comunidade em geral e de atividades de vigilancia
em saude.

Pré-requisitos para ingresso:

. Graduacédo em Medicina,;
. Cursos de especializacdo em Medicina do Trabalho reconhecido pelo Ministério do Trabalho;
. Registro no Conselho de Classe e no Ministério do Trabalho;

Jornada Padrdo: 20h semanais
Areas de Atuacéo: Administracdo Geral; Assistencial;
Ensino e Pesquisa.

Forma de Provimento:
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. Concurso Publico

AUXILIAR DE PROTESE DENTARIA:
Atribui¢cBes sumarias:

. Auxiliar o técnico em préteses dentarias em suas atividades laboratoriais; na reprodugdo de modelos;
vazamento de moldes; montagem de modelos de articuladores; prensagem de pegas; fundicdo de metais; simples
inclusdo; confeccdo de moldeiras, curagem, acabamento e polimento de pecas protéticas.

Pré-requisitos para ingresso:

. 1° grau e curso de formacgéo especifica;

. Registro no Conselho de Classe;

Jornada Padr&o: 30h semanais Area de Atuaco: Assistencial Forma de Provimento:

. Concurso Publico

ANALISTA ADMINISTRATIVO:
Atribui¢cBes Sumarias:

* Realizar atividades de apoio, efetuando estudos metddicos, sistematicos e completos de grupos de cargos a fim
de organizar e modernizar a gestdo e operacional; avaliagbes de desempenho, programas de treinamento e
outros; executar atividades na area administrativa, planejando, organizando e controlando os programas e
executando.

Pré-requisitos para ingresso: « Graduagdo em nivel superior em qualquer area de formagao
«Jornada Padré&o: 30h semanais Vencimento

*Vagas: 50

+Areas de Atuagdo: Administragdo Geral; Ensino e Pesquisa.

Forma de Forma de Provimento: Concurso Publico

AUDITOR FISCAL EM VIGILANCIA SANITARIA
Pré-requisitos para ingresso no cargo:

» Curso superior em qualquer area de formagao e especializagdo em vigilancia sanitaria ou especializagdo em
areas afins e curso basico em vigilancia sanitaria.

» Vagas: 50 vagas

« Jornada Padrdo: 30 h semanais;

* Atuagao: Vigilancia Sanitaria/Saude do Trabalhador/areas correlatas da SESACRE;
Atribuicbes Sumarias:

« Atividades de nivel superior relacionadas ao planejamento, coordenagao, supervisédo, controle e avaliagdo da
execugao de atividades referentes a vigilancia sanitaria, participagao na elaboragao de politicas e diretrizes das
acdes de saneamento bésico, realizagdo de estudos e pesquisas que visem a padronizacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento das acgdes de vigilancia sanitéria, fiscalizagdo e inspecéo de estabelecimentos prestadores de
servigos diversos de saude, industriais e comerciais, assessoramento em atividades especificas de vigilancia
sanitaria, plantdo fiscal na sede da reparticdo, atendimento de reclamacdo da comunidade, participar de
programas de saude coletiva e de educagdo em salude, comparecimento e participagdo em reunides de trabalho,
guando convocado.

AUDITOR FISCAL EM VIGILANCIA DE SAUDE DO TRABALHADOR
Pré-requisitos para ingresso no cargo:

» Curso superior em qualquer area de formacao e especializagdo em saude do trabalhador ou especializagdo em
salide publica e curso basico de vigilancia em saude do trabalhador.

* Vagas: 20 vagas
» Jornada Padrao: 30 h semanais;

* Atuagao: Vigilancia Sanitaria/Saude do Trabalhador/areas correlatas da SESACRE;
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AtribuicBes Sumarias:

» Atividades de nivel superior relacionadas ao planejamento, gestdo, coordenagdo, supervisao, controle e
avaliacdo da execugdo de atividades referentes a vigilancia sanitaria em Saude do Trabalhador - VISAT,
participacdo na elaborag@o de politicas e diretrizes das a¢cdes de saneamento basico e meio ambiente de
Trabalho, realizacédo de estudos e pesquisas que visem a padronizagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento das
acoes de vigilancia sanitaria em saude do Trabalhador, fiscalizagdo e inspe¢do do meio ambiente de trabalho de
estabelecimentos prestadores de servigos diversos de salde, industriais e comerciais, assessoramento em
atividades especificas de vigilancia sanitaria em sadde do Trabalhador, plantdo fiscal na sede da reparticao,
atendimento de reclamacgdo da comunidade, sindicatos, centrais sindicais. Participar de programas de salde
coletiva e de educacdo em salde do Trabalhador, comparecimento e participacdo em reunifes de trabalho,
guando convocado.

Especialista em Assisténcia a Saude
Pré-requisitos para ingresso no cargo:

» Curso superior em Assistente Social, Biomédico, Bidlogo, Bioquimico, Educador Fisico, Farmacéutico,
Farmacéutico Bioguimico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Gestor em Salide Coletiva, Nutricionista, Enfermeiro,
Psic6logo, Engenheiro Sanitarista, Farmacéutico e Especialidade reconhecida e registrada no respectivo conselho
de classe.

» Vagas: 100 vagas

+ Jornada Padr&o: 30 h semanais;

* Atuagao: Assisténcia Especializada a Saude.
AtribuicBes Sumarias:

» Executar as atividades tipicas do cargo de nivel superior, acrescido das responsabilidades e especificidades da
area de especialidade, previstas em edital de concurso publico.
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